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MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE ET DE LA PÊCHE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3606

Convention collective nationale

ENTREPRISES

D’ACCOUVAGE ET DE SÉLECTION

(5e édition. – Octobre 2004)

AVENANT NO 64 DU 30 JUIN 2005
RELATIF AUX SALAIRES

NOR : AGRS0597120M

Entre :

Le syndicat national des accouveurs (SNA) ;
La confédération française de l’aviculture (CFA),

D’une part, et

La fédération générale agroalimentaire (FGA) CFDT ;
La fédération générale des travailleurs de l’agriculture, de l’alimentation,

des tabacs et des activités annexes (FGTA) FO ;
La fédération des syndicats chrétiens des organismes et professions de

l’agriculture CFTC-AGRI ;
Le syndicat national des cadres des entreprises agricoles (SNCEA) CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Les salaires horaires de la convention collective nationale pour les salariés
des entreprises d’accouvage et de sélection déterminés selon la grille de
rémunération (annexe III de la convention) sont fixés au 1er juillet 2005
selon les barèmes suivants.
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Article 2

La valeur du point d’ancienneté est fixée à 2,54 € pour 100 points.

Article 3

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant qui pren-
dra effet au 1er juillet 2005.

Fait à Paris, le 30 juin 2005.
(Suivent les signatures.)


