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ACCORD DU 10 JANVIER 2005
RELATIF A LA VALEUR DU POINT AU 1™ JANVIER 2005
(BOURGOGNE)

NOR: ASET0551095M
IDCC: 2332

Entre :

Le syndicat des architectes de la région Bourgogne (membre de
I’UNSFA) ;

Le syndicat de I’architecture,
D’une part, et

Le SYNATPAU CFDT ;
La CGT;
La CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit:

Article 1

La valeur du point servant a déterminer, pour chaque coefficient hiérar-
chique, le salaire brut mensuel minimum est fixée a 6,06 € (augmentation
3,945 %) pour 39 heures par semaine.

Aucun salaire ne pourra étre inférieur au SMIC.
Salaire plancher = 1286 € pour 39 heures par semaine.

N

Cette valeur de point s’applique a compter du 1¢ janvier 2005 en
Bourgogne.
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Le présent accord sera adressé, dans les 8 jours de la signature et en
5 exemplaires originaux, par les membres du syndicat des architectes dési-
gnés ci-avant, au secrétariat de la commission nationale paritaire de concilia-
tion (tenu par 'UNSFA). Il fera ’objet d’'une demande d’extension.

Fait a Dijon, le 10 janvier 2005.
(Suivent les signatures.)
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