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(1) La procédure d’extension de ce texte a été engagée.

MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE ET DE LA PÊCHE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective 

ENTREPRISES DE TRAVAUX AGRICOLES ET RURAUX

CONDITIONS D’EMPLOI, DE TRAVAIL

ET DE RÉMUNÉRATION DES SALARIÉS ET DES APPRENTIS

(PAYS DE LA LOIRE)

(10 avril 2002)

(Etendue par arrêté du 15 juillet 2002,
Journal officiel du 31 juillet 2002)

AVENANT « SALAIRES » NO 8 DU 1ER JUILLET 2005 (1)

NOR : AGRS0597160M

Entre :
L’association régionale des entrepreneurs de travaux agricoles et ruraux

des Pays de la Loire,

D’une part, et

Les syndicats des Pays de la Loire CFDT ;
La fédération nationale agroalimentaire et forestière CGT ;
La fédération générale des travailleurs de l’agriculture FO ;
La fédération des syndicats chrétiens des organismes et professions de

l’agriculture CFTC ;
Le syndicat national des cadres d’entreprises agricoles CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Le paragraphe 1 de l’article 20 de la convention collective est modifié
comme suit :

« 1. Lorsque le lieu d’embauche est situé sur le chantier, les trajets effec-
tués pour s’y rendre avant le début de la journée et pour en revenir à la fin
de la journée de travail sont indemnisés forfaitairement par zones circulaires
concentriques dont les circonférences sont distantes de 10 km mesurés à vol
d’oiseau et dont le centre est fixé au siège social de l’entreprise ou de la
succursale. Le nombre de zones concentriques est de dix.
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Ce régime de déplacements a pour objet d’indemniser les salariés des frais
supplémentaires qu’entraîne pour eux la mobilité de leur lieu de travail.

Le tableau des indemnités de trajet est joint en annexe III de la présente
convention. »

Article 2

Il est créé en conséquence une annexe III rédigée comme suit :

Indemnités de trajet lorsque le lieu d’embauche se situe sur le chantier

ZONE CIRCULAIRE DU SIÈGE
ou de la succursale

de l’entreprise en km
DÉPART VERS CHANTIER

avec véhicule de l’entreprise
DÉPART VERS CHANTIER
avec véhicule personnel

0 à 10 1,65 € 1,65 € + 0,23 €/km
10 à 20 3,30 € 3,30 € + 0,23 €/km
20 à 30 4,95 € 4,95 € + 0,23 €/km
30 à 40 6,60 € 6,60 € + 0,23 €/km
40 à 50 8,25 € 8,25 € + 0,23 €/km
50 à 60 9,90 € 9,90 € + 0,23 €/km
60 à 70 11,55 € 11,55 € + 0,23 €/km
70 à 80 13,20 € 13,20 € + 0,23 €/km
80 à 90 14,85 € 14,85 € + 0,23 €/km
90 à 100 16,50 € 16,50 € + 0,23 €/km

Les accords d’entreprises restent possibles.

Article 3

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant qui sera
déposé au service départemental de l’inspection du travail, de l’emploi et de
la politique sociale agricoles de Maine-et-Loire à Angers.

Fait à Angers, le 1er juillet 2005.
(Suivent les signatures.)


