MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET DE LA PECHE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

ENTREPRISES DE TRAVAUX AGRICOLES ET RURAUX
(VIENNE ET DEUX-SEVRES)

(23 décembre 1999)

(Etendue par arrété du 26 juin 2000,
Journal officiel du 13 juillet 2000)

AVENANT N° 19 DU 5 JUILLET 2005 (1)
NOR : AGRS0597179M

Entre :

La fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles de la
Vienne ;

La chambre syndicale des exploitants agricoles employeurs de
main-d’ceuvre de la Vienne ;

La fédération départementale des horticulteurs et pépiniéristes de la
Vienne ;

La fédération départementale des CUMA de la Vienne ;

Le syndicat des entrepreneurs de travaux agricoles ruraux et forestiers de
la Vienne ;

Le syndicat des entrepreneurs de travaux agricoles ruraux et forestiers des
Deux-Sévres,

D’une part, et

L’union départementale de la Vienne CFDT ;

L’union départementale des Deux-Sévres CFDT ;

L’union départementale des syndicats de la Vienne CFE-CGC ;
L’union départementale des syndicats CFE-CGC des Deux-Sévres,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit:

Article 1¢
L’article 36 de la convention est complété par les dispositions suivantes :

Les taux des salaires horaires ainsi que le salaire mensuel pour les catégo-
ries professionnelles prévues a ’article 15 de la convention collective sont
ainsi fixés :

(1) La procédure d’extension de ce texte a été engagée.

CC 2005/43 131



(En euros.)

SALAIRE MENSUEL
TAUX HORAIRE (151,67 heures)
1 catégorie 8,03 121791
2¢ catégorie 8,07 1223,98
3¢ catégorie 8,16 1237,63
4 catégorie 8,27 1254,31
5¢ catégorie 8,52 1292,23
6¢ catégorie 9,03 1369,58
Article 2

Les parties signataires demandent I’extension du présent avenant, qui
prendra effet au 1¢ juillet 2005.

Article 3

Un exemplaire du présent avenant sera remis a chacune des organisations
syndicales et 5 autres déposés au siege du service départemental de 1’inspec-
tion du travail, de I’emploi et de la politique sociale agricoles de la Vienne.

Fait a Poitiers, le 5 juillet 2005.
(Suivent les signatures.)
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