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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DE LA COHÉSION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3225

Convention collective nationale

IDCC : 1266. − PERSONNEL DES ENTREPRISES DE RESTAURATION

DE COLLECTIVITÉS

(12e édition. − Août 2004)

ADHÉSION PAR LETTRE DU 13 OCTOBRE 2005
DU SYNDICAT NATIONAL CFTC HÔTELLERIE-RESTAURATION À L’ACCORD

RELATIF À LA FORMATION PROFESSIONNELLE DANS LA BRANCHE DE LA
RESTAURATION COLLECTIVE EN DATE DU 7 FÉVRIER 2005 

NOR : ASET0551235M
IDCC : 1266

Paris, le 13 octobre 2005.

Le syndicat national CFTC hôtellerie-restauration, 197, rue du
Faubourg-Saint-Martin, 75010 Paris, à la direction de
l’emploi, de la cohésion sociale et du logement, dépôt des
accords, 210, quai de Jemmapes, 75010 Paris.

Madame, Monsieur,

Notre organisation syndicale a l’honneur de vous annoncer par le présent
courrier, conformément à l’article L. 132-9 du code du travail, de son adhé-
sion à dater de ce jour à l’accord de la convention collective nationale pour
le personnel des entreprises de la restauration de collectivités du 20 juin 1983
en vigueur le 17 février 1984, entendue par arrêté du 2 février 1984, accord
relatif à la formation professionnelle dans la branche de la restauration col-
lective, signé par les partenaires sociaux en date du 7 février 2005.

Accord qui porte sur les dispositions de l’accord national interprofession-
nel du 5 décembre 2003 relatif à l’accès des salariés à la formation tout au
long de la vie professionnelle et la loi no 2004-391 du 4 mai 2004, sur la
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formation professionnelle tout au long de la vie et au dialogue social, en
complétant ainsi l’accord collectif national professionnel du 15 décembre 2004
relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie dans les métiers
de l’hôtellerie, de la restauration et des activités connexes.

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes sentiments
distingués.

Le secrétaire général.


