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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DE LA COHÉSION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3152

Convention collective nationale

IDCC : 1044. − HORLOGERIE

(Commerces de gros de l’horlogerie

et branches annexes)

(5e édition en préparation)

AVENANT NO 39 DU 6 SEPTEMBRE 2005
À L’ANNEXE II, RELATIF AUX SALAIRES

À COMPTER DU 1ER SEPTEMBRE 2005
NOR : ASET0551253M

IDCC : 1044

Depuis le 1er juillet 2004, les partenaires sociaux ont décidé de supprimer
toute référence à un point « collaborateur », les majorations pour les coeffi-
cients 140 à 190 inclus ainsi que toute référence à un point « cadre » pour la
détermination des salaires minimaux professionnels.

A compter du 1er juillet 2005, les salaires minimaux professionnels et les
primes d’ancienneté, pour un horaire mensuel de travail de 151,67 heures,
sont les suivants :

Collaborateurs

NIVEAU COEFFICIENT
SALAIRE MINIMAL

au 1er septembre 2005
(en euros)

140 1 225
I 145 1 234

155 1 250
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NIVEAU COEFFICIENT
SALAIRE MINIMAL

au 1er septembre 2005
(en euros)

170 1 263
II 180 1 297

190 1 316

215 1 366
III 225 1 428

240 1 525

255 1 620
IV 270 1 714

285 1 809

305 1 938
V 335 2 128

365 2 319

Cadres

POSITION COEFFICIENT
SALAIRE MINIMAL

au 1er septembre 2005
(en euros)

60 1 649
68 1 868

I 76 2 089
84 2 309
92 2 529

100 2 748
108 2 968
114 3 132

II 120 3 298
125 3 435
130 3 573
135 3 710
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POSITION COEFFICIENT
SALAIRE MINIMAL

au 1er septembre 2005
(en euros)

135 3 710
III 180 4 947

240 6 596
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Fait à Paris, le 6 septembre 2005.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :
Fédération de l’horlogerie.

Syndicat de salariés :
Fédération des services CFDT.


