MINISTERE DE L’EMPLOI, DE LA COHESION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Accord professionnel

~ AVOUES
PRES LES COURS D'APPEL

ACCORD DU 12 JANVIER 2006
RELATIF AU BAREME DES SALAIRES MINIMA
POUR L’ANNEE 2006

NOR : ASET0650198M

Entre :

La chambre nationale des avoués pres les cours d’appel dont le siege est a
Paris, 3, avenue de 1’Opéra,

D’une part, et

Le SNEC-PJJ CFTC;
La CGT;
La FEC-FO,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit:

Article 1

Le présent accord regle les rapports entre les avoués a la cour et le
personnel qu’ils emploient.

Article 2

Le coefficient 100 prévu a I’avenant classification du 21 décembre 1999,
lequel annule et remplace le titre III de la convention collective du
22 décembre 1959 est supprimé a compter du 1° janvier 2006. Les salariés
classés auparavant au coefficient 100 seront automatiquement classés au
coefficient 102.
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Article 3

A compter du 1¢ janvier 2006, le baréme des salaires minima, établi
en fonction des coefficients nouveaux prévus a ’avenant classification ci-
dessus, est augmenté de 2,027 % pour ’ensemble de 1’année 2006.

La valeur du point est donc désormais fixée a 12,08 €.

L’application de la présente convention ne peut entainer aucun licencie-
ment, aucun déclassement du personnel, aucune diminution du coefficient
hiérarchique, ni des salaires effectivement payés (convention collective du
22 septembre 1959, titre IV, dernier paragraphe de I’article 12 « Rémunéra-
tion »).

Article 4

Le présent accord est déposé a la DDTEFP et au conseil de prud’hommes
de Paris.

Article 5
Le présent accord fait ’objet d’'une demande d’extension.

Fait a Paris, le 12 janvier 2006.
(Suivent les signatures.)
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Baréme des salaires minima

Valeur du point: 12,08 €

(En euros.)

CATEGORIE NIVEAU QUALIFICATION COEFFICIENT SALAIRE
Employé | Supprimé.
Il Débutant dans la vie
professionnelle ........... 102 1232,16
Débutant dans la fonc-
tion 104 1256,32
Expérimenté ....... 110 1328,80
1l Débutant dans la vie
professionnelle ........... 106 1280,48
Débutant dans la fonc-
tion m 1340,88
Expérimenté ..... 115 1389,20
Technicien
3¢ clerc Débutant dans la vie
professionnelle ........... 12 1352,96
Débutant dans la fonc-
tion 116 1401,28
Expérimenté ...... 122 1473,76
2¢ clerc Il Débutant dans la vie
professionnelle ........... 118 1425,44
Débutant dans la fonc-
tion 126 1522,08
Expérimenté ....... 140 1691,20
1er clerc 1l Débutant dans la vie
professionnelle ........... 132 1594,56
Débutant dans la fonc-
L[0T J 156 1884,48
Expérimenté 1¢ clerc ... 175 2114,00
Sous-principal. 195 2 355,60
Collaborateur Collaborateurs juristes:
Débutant dans la vie
professionnelle ........... 112 1352,96
Débutant dans la fonc-
tion 1¢ échelon ... 125 1510,00
EXpErimenté ......uueweeeeens 157 1896,56
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CATEGORIE NIVEAU QUALIFICATION COEFFICIENT SALAIRE
Il Débutant dans la vie
professionnelle ............ 125 1510,00
Débutant dans la fonc-
tion 2¢ échelon ........... 160 1932,80
Principal Expérimenté principal
e 6chelon v 208 2512,64
Principal Il Principal 2¢ échelon ... 240 2899,20

A ce salaire, continue de s’ajouter la prime d’ancienneté et aucun salaire
ne peut étre inférieur au SMIC.

24

CC 2006/6



