MINISTERE DE L’EMPLOI, DE LA COHESION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3002

Convention collective nationale
et accords nationaux

BATIMENT
IDCC: 255. - ETAM

(17¢ édition en préparation)
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IDCC: 255

Entre :

La fédération francaise du batiment de Bourgogne ;
La confédération de I’artisanat et des petites entreprises du batiment
(CAPEB) des départements de Cote-d’Or, Nievre, Sadne-et-Loire, Yonne,

D’une part, et

L’union régionale de Bourgogne CFTC ;
L’union régionale de Bourgogne CGT-FO,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit:

Article 1

La valeur du point applicable a la hiérarchie définie par la convention col-
lective du 29 mai 1958, et de son annexe VIII, concernant la classification
nationale des employés ETAM, est fixée pour une durée hebdomadaire de
travail de 35 heures a 2,60 € a compter du 1 janvier 2006.

Article 2

Le présent accord s’applique au personnel ETAM des entreprises du
batiment de la région Bourgogne (Cote-d’Or, Nievre, Sadne-et-Loire, Yonne)
et membres des organisations signataires.
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Article 3

Le texte du présent accord sera déposé a la direction départementale du
travail, de I’emploi et de la formation professionnelle de Cote-d’Or a Dijon,
conformément a I’article L. 132-10 du code du travail.

Article 4

Conformément a I’article L. 132-9 du code du travail, toute organisation
syndicale non partie aux présentes pourra y adhérer ultérieurement.

Cette adhésion sera valable a dater du jour qui suivra celui de la notifica-
tion de 1’adhésion a la direction départementale du travail, de 1’emploi et de
la formation professionnelle de la Cote-d’Or a Dijon. L’organisation syndi-
cale qui déposera une telle adhésion devra également en aviser, par lettre
recommandée, toutes les organisations signataires.

Fait a Dijon, le 12 octobre 2005.
(Suivent les signatures.)
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