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AVENANT N°¢ 7 DU 18 JANVIER 2006 (1)
A L’ACCORD DU 3 MAI 1999 RELATIF A LA DUREE
ET A L’AMENAGEMENT DU TEMPS DE TRAVAIL

NOR: AGRS0697032M
IDCC: 7005

Entre :
La confédération des coopératives vinicoles de France ;

D’une part, et

La fédération générale agroalimentaire (FGA) CFDT ;
L’union nationale des syndicats autonomes (UNSA2A);

Le syndicat national des cadres de coopératives agricoles et Sica (SNCoA)
CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit:

Article 1

L’article 5 de 1’accord du 3 mai 1999 est complété par un paragraphe 5.3
suivant :

«5.3. Intégration de I'indemnité différentielle au salaire de base

A compter du 1° avril 2006, I’'indemnité différentielle créée par les ali-
néas 3 a 6 de l'article 5 du présent accord est intégrée au salaire de base.

(1) La procédure d’extension de ce texte a été engagée.
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A compter de cette méme date, la rémunération du salarié ayant subi un
gel sera calculée de la maniére suivante :

Salaire correspondant au coefficient hiérarchique calculé selon
les valeurs du point bindme au 1° juillet 2005

x 151,67 h
163

La rémunération mensuelle obtenue correspondra a une base de
151,67 heures.

Concernant la rémunération du salarié n’ayant subi aucun gel, il est rap-
pelé que cette derniere se calcule en multipliant le coefficient hiérarchique
du salarié par les valeurs du point bindme pour 151,67 heures. »

Article 2
Les parties signataires demandent I’extension du présent avenant.

Fait a Paris, le 18 janvier 2006.
(Suivent les signatures.)
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