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Entre :
Le syndicat national des téléphériques de France (SNTF),

D’une part, et

La fédération générale transports équipement (FGTE) CFDT ;
La fédération nationale des transports Force ouvriere (CGT-FO),

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit:

PREAMBULE

Cet avenant a été négocié dans le cadre des dispositions de 1’avenant n° 27

et de I’avenant n° 61, annexe III.

Conformément aux dispositions de ces avenants et afin d’opérer I’harmo-

nisation des grilles de rémunération 169 heures et 151,67 heures sur une
période de 3 ans, ont été créées :

— des « grilles de taux horaires minimaux professionnels garantis » desti-
nés, sous réserve des engagements pris par les entreprises en matiere de
maintien de rémunération, a établir la rémunération minimale de chaque
salarié en multipliant le taux horaire correspondant a son coefficient et a
son ancienneté par sa durée mensuelle de travail ;
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— des « grilles historiques repeéres, a perspective décembre 2005 » appli-
cables, pour un temps plein, uniquement aux entreprises passées a
35 heures avec maintien de la rémunération pour 39 heures et s’étant
engagées par voie d’accord a suivre la progression de la grille conven-
tionnelle.

Article 1

Au 1° juin 2005, les « grilles de taux horaires minimaux professionnels
garantis » sont revalorisées de :

+1 %, au coefficient 179 ;
+1 %, au coefficient 565,

d’ou une revalorisation linéaire de 1 % du coefficient 179 au coeffi-
cient 565.

Ces revalorisations au 1 juin 2005 s’appliquent sur les salaires conven-
tionnels des « grilles de taux horaires minimaux professionnels garantis » du
1e décembre 2004.

Ces revalorisations s’appliquent uniquement sur les minima convention-
nels nationaux garantis.

Article 2

Au 1= juin 2005, les «grilles historiques reperes, a perspective
décembre 2005 » sont revalorisées de :

+1 %, au coefficient 179 ;
+1 %, au coefficient 565,
d’ou une revalorisation linéaire de 1 % du coefficient 179 au coefficient 565.

Ces revalorisations au 1¢ juin 2005 s’appliquent sur les salaires conven-
tionnels des « grilles historiques reperes, a perspective décembre 2005 » du
1er décembre 2004.

Ces revalorisations s’appliquent uniquement sur les minima convention-
nels nationaux garantis.
Article 3

Les dispositions susvisées seront soumises a la procédure d’extension pré-
vue par le code du travail, livre I*, titre III, chapitre III, section 3.

Fait a Lyon, le 20 juin 2005.
(Suivent les signatures.)
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Grilles des taux horaires minimaux professionnels garantis

ANNEXE

au 1¢ juin 2005

1. Salariés permanents

CC 2006/12

(En euros.)
COEFFICIENT HIERARCHIQUE
ANCIENNETE

185 195 210 220 235 245 275

Moins de 3 ans ..... 9,50 9,87 10,42 10,79 11,33 11,68 12,74
De 3 a 6 ans ......... 9,75 10,13 10,69 11,07 11,62 11,99 13,08
De 6 a9 ans..... | 10,00 10,39 10,97 11,35 11,92 12,30 13,41
De9ai2ans ... | 10,25 10,65 11,24 11,64 12,22 12,60 13,75
De 12 a 15 ans ... | 10,50 10,91 11,51 11,92 12,52 1291 14,08
De 154 18 ans ... | 10,75 117 11,79 12,20 12,81 13,22 14,41
De 18 4 20 ans ... | 11,00 11,43 12,06 12,48 13,11 13,62 14,75
Plus de 20 ans ... 11,16 11,60 12,24 12,67 13,31 13,73 14,97

2. Salariés saisonniers
(En euros.)
COEFFICIENT HIERARCHIQUE
ANCIENNETE

185 195 210 220 235 245 275

Moins de 12 mois 9,50 9,87 10,42 10,79 11,33 11,68 12,74
De 1 a2 ans 9,58 9,96 10,51 10,88 11,43 11,78 12,85
De2a3ans.. 9,67 10,04 10,60 10,97 11,62 11,89 12,97
De 3a4ans.. 9,75 10,13 10,69 11,07 11,62 11,99 13,08
De 4a5ans.. 9,83 10,22 10,78 11,16 11,72 12,09 13,19
De 5 a6 ans.. 9,92 10,30 10,88 11,26 11,82 12,19 13,30
De6a7ans.... | 10,00 10,39 10,97 11,35 11,92 12,30 13,41
De 7 a 8 ans ......... 10,08 10,48 11,06 11,45 12,02 12,40 13,52
De 8 a9 ans... 10,17 10,56 11,15 11,54 12,12 12,50 13,63
De9a10ans ... | 10,25 10,65 11,24 11,64 12,22 12,60 13,75
De 10 a 11 ans ... | 10,33 10,73 11,33 1,73 12,32 12,70 13,86
De 114 12 ans ... | 10,42 10,82 1,42 11,82 12,42 12,81 13,97
De 12 a 13 ans ... | 10,50 10,91 11,51 11,92 12,52 12,91 14,08
De 13 a 14 ans ... | 10,58 10,99 11,60 12,01 12,61 13,01 14,19
De 14 a 15 ans ... | 10,66 11,08 11,70 12,11 12,71 13,11 14,30
De 154 16 ans ... | 10,75 117 1,79 12,20 12,81 13,22 14,41
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COEFFICIENT HIERARCHIQUE

ANCIENNETE
185 195 210 220 235 245 275
De 16 a 17 ans ... 10,83 11,25 11,88 12,30 12,91 13,32 14,53
De 17 a 18 ans ... 10,91 11,34 11,97 12,39 13,01 13,42 14,64
De 18 a 19 ans ... 11,00 11,43 12,06 12,48 13,1 13,52 14,75
De 19 a 20 ans ... 11,08 11,51 12,15 12,58 13,21 13,62 14,86
Plus de 20 ans ...... 11,16 11,60 12,24 12,67 13,31 13,73 14,97
Grilles historiques repéres a perspective décembre 2005
au 1« juin 2005
1. Salariés permanents
(En euros.)
COEFFICIENT HIERARCHIQUE
ANCIENNETE
185 195 210 220 235 245 275
Moins de 3 ans...... 1493,36 | 1552,21 | 1638,42 | 1696,05 | 1781,08 | 1837,08 | 2003,65
De 3 a6 ans ... 153317 | 1592,96 | 1681,43 | 174058 | 1827,83 | 1885,30 | 2056,25
De 629 ans... 1572,39 | 1633,70 | 1724,44 | 178510 | 1874,58 | 193353 | 2 108,84
De 9a12ans ... 1611,61 | 1674,45 | 1767,44 | 1829,62 | 1921,34 | 1981,75 | 2 161,44
De 12 a 15 ans ... 1650,82 | 1715,19 | 1810,45 | 1874,14 | 1968,09 | 2029,97 | 2214,04
De 15 a 18 ans ... 1690,04 | 175594 | 1853,46 | 1918,66 | 2014,84 | 207820 | 2 266,63
De 18 a 20 ans ... 1729,26 | 1796,69 | 1896,47 | 1963,18 | 2061,50 | 2126,42 | 2319,23
Plus de 20 ans ... 1755,40 | 182385 | 1925,14 | 1992,86 | 2092,76 | 215857 | 2 354,29
2. Salariés saisonniers
(En euros.)
COEFFICIENT HIERARCHIQUE
ANCIENNETE
185 195 210 220 235 245 275
Moins de 3 ans ..... 149396 | 1552,21 | 1638,42 | 1696,05 | 1781,08 | 1837,08 | 2003,65
De1a2ans. 1507,03 | 1565,79 | 1652,76 | 1710,89 | 1796,66 | 1853,15 | 2021,18
De 2 a3ans. 1520,10 | 1579,38 | 1667,09 | 172573 | 1812,25 | 1869,23 | 2038,72
De 3a4ans. 1533,17 | 159296 | 1681,43 | 174058 | 1827,83 | 188530 | 2 056,25
De 4abans. 1546,25 | 1606,54 | 1695,76 | 1755,42 | 1843,41 | 1901,38 | 2073,78
De 5 a 6 ans ... 1559,32 | 1620,12 | 1710,10 | 1770,26 | 1859,00 | 1917,45 | 2091,31
De 6a7ans... 1572,39 | 1633,70 | 1724,44 | 178510 | 1874,58 | 193353 | 2 108,84
De 7 a8ans. 1585,46 | 1647,29 | 1738,77 | 1799,94 | 1890,17 | 1949,60 | 2 126,38
De 8a9 ans ... 1598,563 | 1560,87 | 1753,11 | 1814,78 | 1905,75 | 1965,68 | 2 143,91
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COEFFICIENT HIERARCHIQUE
ANCIENNETE
185 195 210 220 235 245 275
De9a10ans ... | 161161 | 1674,45 | 1767,44 | 1829,62 | 1921,34 | 1981,75 | 2161,44
De 10 a 11 ans ... | 1624,68 | 1688,03 | 1781,78 | 1844,46 | 193692 | 1997,82 | 2178,97
De 114 12 ans ... | 1637,75 | 1701,61 | 1796,12 | 1859,30 | 195251 | 2013,90 | 2 196,50
De 12 3 13 ans ... | 1650,82 | 1715,19 | 1810,45 | 1874,14 | 1968,09 | 2029,97 | 2214,04
De 13 a 14 ans ... | 1663,89 | 1728,78 | 1824,79 | 1888,98 | 1983,67 | 2046,05 | 223157
De 14 a 15 ans ... | 1676,97 | 1742,36 | 1839,13 | 1903,82 | 1999,26 | 2062,12 | 2249,10
De 15 a 16 ans .... | 1690,04 | 175594 | 1853,46 | 1918,66 | 2014,84 | 2078,20 | 2 266,63
De 16 a 17 ans ... | 1703,11 | 1769,52 | 1867,80 | 1933,50 | 2030,43 | 2094,27 | 2284,16
De 17 a 18 ans ... | 1716,18 | 1783,10 | 1882,13 | 1948,34 | 2046,01 | 2110,35 | 2301,70
De 18 a 19 ans ... | 1729,26 | 1796,69 | 1896,47 | 1963,18 | 2061,50 | 2126,42 | 2319,23
De 19 4 20 ans ... | 1742,33 | 1810,27 | 1910,81 | 1978,02 | 2077,18 | 2 142,50 | 2336,76
Plus de 20 ans ... 1755,40 | 1823,85 | 192514 | 1992,86 | 2092,76 | 2 158,57 | 2 354,29
CC 2006/12 151



