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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DE LA COHÉSION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective départementale

IDCC : 2328. − BÂTIMENT ET TRAVAUX PUBLICS

(GUADELOUPE ET DÉPENDANCES)

Ouvriers

(28 février 2002)

(Bulletin officiel no 2003-7 bis)

(Etendue par arrêté du 20 juillet 2004,
Journal officiel du 29 juillet 2004)

AVENANT « SALAIRES » DU 9 FÉVRIER 2006
À COMPTER DU 1ER JANVIER 2006

NOR : ASET0650381M
IDCC : 2328

Après négociation, les organisations syndicales et les représentants de la
FRBTPG se sont mis d’accord pour établir une nouvelle valeur du point.

Elles fixent, à compter du 1er janvier 2006, pour un horaire hebdomadaire
de 35 heures, le barème des salaires minimaux des ouvriers du bâtiment
et des travaux publics de la Guadeloupe et dépendances comme indiqué
ci-après :

(En euros.)

CATÉGORIE
professionnelle COEFF. VALEUR

du point

SALAIRE MENSUEL
minimal

(35 heures hebdomadaires)

TAUX
horaire
minimal

OE 1 157 7,89 1 238,73 8,17

OE 2 162 7,89 1 278,18 8,43

OP 1 172 7,89 1 357,08 8,95

OP 2 182 7,89 1 435,98 9,47
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CATÉGORIE
professionnelle COEFF. VALEUR

du point

SALAIRE MENSUEL
minimal

(35 heures hebdomadaires)

TAUX
horaire
minimal

CP 1 202 7,89 1 593,78 10,51

CP 2 217 7,89 1 712,13 11,29

MO 227 7,89 1 791,03 11,81

CE 1 230 7,89 1 814,70 11,96

CE 2 242 7,89 1 909,38 12,59

Les parties signataires demandent l’extension du présent accord au dépar-
tement de la Guadeloupe et à ses dépendances pour le bâtiment et les tra-
vaux publics.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :
FRBTPG.

Syndicats de salariés :
FTC-CGTG ;
CTU.


