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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DE LA COHÉSION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3233

Convention collective nationale

IDCC : 1405. − EXPÉDITION ET EXPORTATION

DE FRUITS ET LÉGUMES

(6e édition. − Janvier 2005)

AVENANT NO 9 DU 21 OCTOBRE 2005
RELATIF À LA GRILLE DES SALAIRES CONVENTIONNELS

NOR : ASET0650428M
IDCC : 1405

Entre :

L’association nationale des expéditeurs et exportateurs de fruits et légumes
(ANEEFEL),

D’une part, et

La fédération générale des travailleurs de l’agriculture, de l’alimentation et
des services annexes (FGTA) Force ouvrière ;

La fédération des syndicats commerce, services et force de vente (CSFV)
CFTC ;

La fédération nationale agroalimentaire CFE-CGC,

D’autre part,

ont décidé d’adopter la grille des salaires conventionnels suivante, qui rem-
place l’avenant no 8 figurant en annexe de la convention collective nationale
du 17 décembre 1985.

Les partenaires sociaux s’engagent à rouvrir les discussions sur la grille
des salaires conventionnels dans le cadre de la révision des classifications en
cours.

Fait à Paris, le 21 octobre 2005.
(Suivent les signatures.)
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ANNEXE

Grille conventionnelle pour l’horaire légal

(35 heures par semaine)

Application au 1er décembre 2005

Après avoir examiné le rapport sur la situation économique de la branche,
les signataires du présent accord, conclu en application de la convention col-
lective des télécommunications, conviennent des dispositions suivantes en
matière de salaires minima pour 2005 :

COEFFICIENT MONTANT
(en euros)

EMPLOI CORRESPONDANT
dans la convention collective)

Manutentionnaire
100 1 217,88 Emballeur/conditionneur

Agent de nettoyage

105 1 221,52

Employé de bureau

110 1 231,53
Aide-comptable 1er échelon
Emballeur/manutentionnaire
Cariste 1er échelon

115 1 232,23

120 1 237,10

125 1 241,65
Cariste 2e échelon
Magasinier fournitures

130 1 258,20

135 1 274,26
Conducteur/ramasseur
Magasinier produits

140 1 291,31

145 1 307,86
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COEFFICIENT MONTANT
(en euros)

EMPLOI CORRESPONDANT
dans la convention collective)

150 1 324,42 Secrétaire

155 1 340,97 Chef de chaîne

Peseur

160 1 357,53
Agent de maintenance
Aide-comptable 2e échelon
Chauffeur longue distance occasionnel

170 1 390,64

180 1 423,75

190 1 456,86

Acheteur
Vendeur

200 1 489,97
Acheteur/vendeur
Mécanicien auto
Conducteur frigo
Chef d’équipe

210 1 523,07 Comptable I

220 1 556,18

230 1 589,29

240 1 622,40

250 1 655,51
Conducteur grand routier
Contremaître

275 1 738,28 Attaché de direction

300 1 821,06

325 1 903,83
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COEFFICIENT MONTANT
(en euros)

EMPLOI CORRESPONDANT
dans la convention collective)

350 1 986,60

375 2 069,38

400 2 152,15

425 2 234,92

Chef d’entrepôt
450 2 317,75 Cadre commercial

Comptable II


