
CC 2006/18 211

. .

(1) La procédure d’extension de ce texte a été engagée.

MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE ET DE LA PÊCHE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective 

IDCC : 9201. − EXPLOITATIONS AGRICOLES

(CORSE-DU-SUD)

(13 octobre 1989)

(Etendue par arrêté du 22 août 1990,
Journal officiel du 5 septembre 1990)

AVENANT NO 15 DU 31 MARS 2006 (1)

NOR : AGRS0697057M
IDCC : 9201

Entre :
La fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles de

Corse-du-Sud (FDSEA) ;
La fédération départementale des coopératives d’utilisation de matériel

agricole de Corse-du-Sud (FDCUMA),

D’une part, et

L’union départementale du syndicat FO ;
Le syndicat CFDT ;
Le syndicat CGC ;
La fédération nationale du syndicat des travailleurs corses (STC),

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Dans le titre Ier « Dispositions communes à toutes les exploitations », sous-
titre Ier « Dispositions d’ordre général et permanent », le chapitre III « Men-
sualisation » est modifié de la manière suivante : dans la dernière phrase du
1er paragraphe les mots « 169 heures par mois » sont remplacés par « la
durée légale du travail ».

Article 2

L’article 15 « Contrat de travail à durée indéterminée » est modifié de la
manière suivante : dans le 1er paragraphe les mots « 169 heures par mois »
sont remplacés par « 151,67 heures par mois ».
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Article 3

L’article 31 « Durée du travail » est modifié de la manière suivante : dans
le 1er paragraphe les mots « 39 heures par semaine » sont remplacés par
« 35 heures par semaine ».

Article 4

L’article 32 « Heures supplémentaires » est modifié de la manière sui-
vante :

Dans le 1er paragraphe « définition », les mots « 39 heures » sont rempla-
cés par « 35 heures »,

Dans le 2e paragraphe « rémunération », les mots « 39 heures » et
« 47 heures » sont remplacés respectivement par « 35 heures » et
« 43 heures ». Les mots « 47e et 39e » sont remplacés respectivement par
« 43e et 35e ».

Article 5

La nouvelle rédaction de l’article 57 « Salaire » (Dispositions relatives aux
cadres) est la suivante :

Les cadres perçoivent un salaire mensuel pour 35 heures de travail effectif
par semaine. Ce salaire est calculé de la façon suivante :

Salaire mensuel : salaire horaire × 151,67.

Ledit salaire pourra être diminué d’autant de 26e que de jours ouvrables au
cours desquels le cadre aura été absent pour convenance personnelle ou se
sera trouvé en période de maladie ou d’accident non indemnisé par
l’employeur en application de l’article 64.

Pour les cadres effectuant une durée de travail supérieure à 35 heures, un
forfait incluant les heures supplémentaires pourra être établi selon les moda-
lités suivantes :

DURÉE HEBDOMADAIRE
(heures) SALAIRE MENSUEL

36 156 h × salaire horaire
37 160 h × salaire horaire
38 165 h × salaire horaire
39 169 h × salaire horaire
40 173 h × salaire horaire
41 178 h × salaire horaire
42 182 h × salaire horaire
43 186 h × salaire horaire
44 191 h × salaire horaire
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Article 6

Les parties demandent l’extension du présent avenant, qui prendra effet au
1er avril 2006.

Fait à Ajaccio, le 31 mars 2006.
(Suivent les signatures.)


