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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DE LA COHÉSION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3148

Convention collective nationale

IDCC : 500. − COMMERCES DE GROS

EN BONNETERIE, LINGERIE,

CONFECTION, MERCERIE, CHAUSSURES

ET NÉGOCES CONNEXES

(11e édition. − Juillet 2002)

AVENANT DU 11 AVRIL 2006
RELATIF AUX SALAIRES MINIMA AU 1ER JUILLET 2006

NOR : ASET0650671M
IDCC : 500

ANNEXE 40-A

Barème des salaires minima mensuels applicables à compter du 1er juil-
let 2006 sur l’ensemble du territoire métropolitain et les départements
d’outre-mer pour une durée hebdomadaire de travail de 35 heures

(En euros.)

CATÉGORIE NIVEAU ÉCHELON SALAIRE MINIMA

Employés 1 1 242

I 2 1 249

3 1 256

1 1 263

II 2 1 270

3 1 277
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CATÉGORIE NIVEAU ÉCHELON SALAIRE MINIMA

1 1 284

III 2 1 291

3 1 298

1 1 305

IV 2 1 311

3 1 317

1 1 323

V 2 1 329

3 1 335

Agents de maîtrise 1 1 475

VI 2 1 575

3 1 675

VII échelon unique 1 800

Cadres
I

1 1 950

2 2 200

II
1 2 550

2 3 025

III échelon unique 3 400

Note : salaires minima mensuels, y compris les primes, à l’exception des primes
d’ancienneté, de fin d’année et de transport.
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Fait à Paris, le 11 avril 2006.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :
Fédération nationale des négociants en bonneterie, confection,

mercerie, chaussures et négoces connexes de France.

Syndicats de salariés :
Fédération syndicats CFTC, commerce, services et force de vente ;
Fédération nationale des cadres CFE-CGC.


