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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DE LA COHÉSION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3327

Convention collective nationale

IDCC : 2507. − PERSONNELS DES STRUCTURES

ASSOCIATIVES CYNÉGÉTIQUES

(1re édition. − Août 2005)

AVENANT NO 1 DU 18 MAI 2006
RELATIF À LA CLASSIFICATION DES PERSONNELS

NOR : ASET0650686M
IDCC : 2507

Entre :
Le syndicat national des chasseurs de France (SNCF),

D’une part, et

La FGA-CFDT ;
La FSCOPA-CFTC ;
La SNPFDC-FGTA FO ;
L’UPTEC-UNSA,

D’autre part,

et toutes les organisations syndicales représentatives de la profession sur le
plan national, qui adhéreraient à la présente convention, il a été convenu ce
qui suit :

PRÉAMBULE

Le 30 juin 2005, les parties au présent avenant avaient conclu une conven-
tion concernant les personnels des structures cynégétiques.

Cette convention a remplacé et annulé l’ensemble des conventions anté-
rieures.

Elle s’était substituée ainsi aux dispositions de la convention collective des
personnels administratifs des fédérations départementales des chasseurs et à
celles des personnels techniques en date du 18 décembre 1990, préalable-
ment dénoncées.
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Il était prévu une classification des personnels administratifs et des person-
nels techniques.

Lors de l’application de la nouvelle classification, les parties sont toutefois
convenues qu’il apparaissait que le niveau IV des personnels techniques
recoupait des personnels de niveaux de responsabilités distincts.

Par ailleurs, il est apparu que certaines missions techniques relevaient
davantage de la catégorie cadres.

C’est la raison pour laquelle les parties sont convenues de la nécessité de
créer un niveau intermédiaire appelé niveau III bis situé entre les niveaux III
et IV au regard des réalités fonctionnelles des personnels concernés.
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Article 3

Le présent avenant prend effet à compter de la date de sa signature. Il fera
l’objet d’une notification à l’ensemble des organisations syndicales.

En outre, il sera procédé aux formalités de dépôt et de publicité dans les
conditions prévues par la loi.

Article 4

L’ensemble des autres dispositions de la convention collective restent
inchangées.

Fait à Issy-les-Moulineaux, le 18 mai 2006.
(Suivent les signatures.)


