MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET DE LA PECHE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC: 8212. — SCIERIES AGRICOLES
(CHAMPAGNE-ARDENNE)
(9 mars 1992)

(Etendue par arrété du 23 décembre 1992,
Journal officiel du 6 janvier 1993)

AVENANT N° 17 DU 20 JANVIER 2006

NOR: AGRS0697072M
IDCC: 8212

Entre :
Le groupement intersyndical bois Champagne-Ardenne (GIBCA),

D’une part, et

Le syndicat FGTA CGT-FO ;
Le syndicat CFDT ;
Le syndicat CFTC,

D’autre part,
il a été convenu ce qui suit:

Article 1
L’annexe I, prévue a larticle 53 de la convention collective du
9 mars 1992, est remplacée par le document annexé au présent avenant.
Article 2
Les dispositions de I’avenant n° 16 du 21 janvier 2005 seront abrogées au
1e mars 2006.
Article 3
La valeur du point pour le calcul de la prime d’ancienneté prévue a
I’article 54 bis de la convention collective est portée a 4,92 €.
Article 4

Les parties signataires demandent 1’extension du présent avenant qui pren-
dra effet au 1= mars 2006 et qui sera déposé au service départemental de
I’inspection du travail, de I’emploi et de la politique sociale agricoles de la
Marne.

Fait a Chalons-en-Champagne, le 20 janvier 2006.
(Suivent les signatures.)
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Baréme de salaires

(En euros.)

QUALIFICATION COEFFICENT TAUX HORAIRE
1. Personnel ouvrier 100 8,03
105 8,06
110 8,08
115 8,10
125 8,15
135 8,20
150 8,35
170 8,98
200 9,95
2. Personnel administratif, 100 8,03
commercial et technique
110 8,08
120 8,12
135 8,20
150 8,35
170 8,98
190 9,62
210 10,27
240 1,21
270 1217
3. Agents de maitrise 190 9,62
230 10,89
270 12,17
320 13,77
370 15,36
4. Cadres 280 12,49
360 15,03
420 16,95
460 18,22
480 18,86
510 19,82
550 21,08
600 22,67

Aucune valeur ne saurait étre inférieure au SMIC : 8,03 € au 1« juil-
let 2005.

La valeur du point pour le calcul de la prime d’ancienneté est fixée a
492 €.
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