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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DE LA COHÉSION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3002

Convention collective nationale

et accords nationaux

BÂTIMENT

IDCC : 255. − ETAM

(17e édition. – Juin 2006)

AVENANT DU 3 AVRIL 2006
RELATIF AUX SALAIRES MINIMA

(LORRAINE)
NOR : ASET0650722M

IDCC : 255

Entre :
La FFB Lorraine ;
La confédération de l’artisanat et des petites entreprises du bâtiment

Lorraine (CAPEB Lorraine) ;
La fédération Nord-Est des SCOP du BTP,

D’une part, et

L’union régionale des syndicats CGT-FO du bâtiment et des travaux
publics ;

L’union régionale Lorraine de la confédération générale des cadres ;
La CFDT bâtiment, construction, bois,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

En application de l’article 49 de la convention collective nationale des
ETAM du bâtiment du 29 mai 1958 et conformément à l’accord national du
12 février 2002 sur les barèmes de salaires minima des ouvriers et ETAM du
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bâtiment, la valeur du point servant à déterminer les salaires minimaux des
ETAM du bâtiment en région Lorraine est fixée à 2,608 € à compter du
1er avril 2006.

Article 2

Cet accord est valable du 1er avril 2006 jusqu’au 31 mars 2007.

Article 3

Le présent accord sera déposé auprès de la direction départementale du
travail, de l’emploi et de la formation professionnelle de Meurthe-et-Moselle
et remis au secrétariat des prud’hommes de Nancy.

Fait à Nancy, le 3 avril 2006.
(Suivent les signatures.)


