MINISTERE DE L’EMPLOI, DE LA COHESION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3048

Conventions collectives nationales

PRODUCTION
CINEMATOGRAPHIQUE
IDCC: 435. - Acteurs
IDCC: 389. - Artistes musiciens
IDCC: 294. - Ouvriers indépendants de studios
IDCC: 14. - Techniciens

AVENANT DU 7 JUILLET 2006
RELATIF AUX SALAIRES
A COMPTER DU 1™ JUILLET 2006

NOR: ASET0650858M
IDCC: 294

Salaires des ouvriers indépendants
Baréeme applicable a compter du 1¢ juillet 2006

Semaine de 39 heures
(35 heures + 4 heures x 10 %)

En euros
Equipe de tournage
Machiniste électricien :
Salaire horaire a 20,10 € ....ooooioiiiiieeeeeeeeeeeeeeee s 791,94
Prime d’outillage @ 0,50 % ..cccovovuiuiiiiiiiiiiiciiiiiiiicccccn, 3,96
795,90
Conducteur de groupe :
Salaire horaire a 21,54 € ..ooveoeieieeeeeeeeeeeee s 848,68
Prime d’outillage @ 1,75 % oo, 14,85
863,53
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Sous-chef machiniste électricien :
Salaire horaire a 21,44 € ...oooooeeiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
Prime d’outillage & 0,47 % ..ccoovvvvvreieiiiiicceeccce

Chef d’équipe machiniste électricien :
Salaire horaire a 24,54 € ...ccoooieeeeeeeeeeeeeeeeeee e
Prime d’outillage a 0,41 % .ocovoveverreieieiiicceeccce

Equipe de construction

Machiniste électricien :
Salaire horaire a 21,78 € ..oooeovieeeeeeeeeeeeeeeeeeee s
Prime d’outillage & 0,50 % ..coovoverveiceeiiecce

Peintre :
Salaire horaire a 22,58 € ....ccoooeiiieiieeeeeeeeeeeeeeeee e
Prime d’outillage & 1,50 % ..ccoovvveveriniiiiicccccc

Macon :
Salaire horaire a 21,41 € .ocoooieieieeeeeceeeeeeeee e
Prime d’outillage & 2 % .ccoeeeveveeccicieeccce

Menuisier :
Salaire horaire a 22,44 € ....ccocooeeeeeieeeeeeeeeeese e
Prime d’outillage @ 2 % ..ccccoeuviviviiiiciiiiiiccccce

Peintre en lettres, faux bois, mécanicien, serrurier,
menuisier/traceur/staffeur, conducteur de groupe:

Salaire horaire 23,69 € ......cccccoeievievieeieieseeeeeeie et
Prime d’outillage @ 1,75 % .ccccovvvviiiiniiiiiiiccciicccccan

Toupilleur, maquettiste :
Salaire horaire a 25,32 € ....ccocoiovieiieieeeeeeeeeee e
Prime d’outillage & 1,75 % .ccoovvvviiiiniiiiiiccciccc

Sculpteur, décorateur :
Salaire horaire a 25,96 € ....ocoooeiiieiieeeeeeeeeeeeeeee s
Prime d’outillage & 1,75 % cccoovvvvricieiiiiiccccc
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En euros

844,74
3,96

848,70

966,88
3,96

970,84

858,13
4,29

862,42

889,65
13,34

902,99

843,55
16,87

860,42

884,14
17,68

901,82

933,39
16,33

949,72

997,61
17,46

1 015,07

1022,82
17,90

1 040,72
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En euros

Sous-chefs
Machiniste électricien :
Salaire horaire a 23,45 € ..ooooiooeiieeeeeeeeeeeeeee s 923,93
Prime d’outillage a 0,46 % .....cccoevvuviiiviiiiiiciiicicccccce 4,29
928,22
Peintre :
Salaire horaire a 23,45 € ..ocoovvioieieeceeeeeeeee e 923,93
Prime d’outillage a 1,44 % ..ccovvuveiviciiiceiccecs 13,34
937,27
Menuisier staffeur :
Salaire horaire a 25,21 € .ooooiioiiceeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 993,27
Prime d’outillage a 1,78 % ..ccccoeueuiiviiiiciciciccicccccccce, 17,68
1 010,95
Chefs d’équipe
Machiniste électricien :
Salaire horaire a 26,64 € ....ocooveiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 1 049,62
Prime d’outillage a 0,41 % ..cccccvvuviiiiiiiiiciiiciiicccccce 4,29
1 053,91
Peintre :
Salaire horaire a 26,64 € ....cccccoeeeeeiieeieeeeeeeeeeeie st 1 049,62
Prime d’outillage a 1,27 % 13,34
1 062,96

Menuisier staffeur :
Salaire horaire 27,53 € ....cccovioieieiiseeeeeereeeee e 1 084,68

Prime d’outillage a 1,63 % 17,68
1102,36
Sculpteur :
Salaire horaire a 27,53 € ...cccooieieiecieseeeeeeeeeee e 1 084,68
Prime d’outillage a 1,65 % ..ccccovvvvvviviiiiiiciiiicccccccce 17,90
1102,58
Constructeur :
Salaire horaire a 31,93 € ..o 1 258,04

Dans T’attente d’un accord professionnel sur 1’aménagement du temps de
travail, il est expressément convenu que les dispositions des accords collec-
tifs actuellement en vigueur restent applicables sur la base d’une durée nor-
male de travail de 39 heures.

Pour les entreprises dont I’effectif en moyenne annuelle tel que défini par
la loi est supérieur a 20 salariés, les salaires de base 39 heures doivent étre
calculés en majorant les heures de la 35¢ a la 39¢ incluse de 25 % au lieu de
10 %.

Rémunération des heures supplémentaires

Les dispositions du protocole du 29 mars 1973 (titre II, chapitre I, art. 1)
stipulent que les heures supplémentaires sont calculées a la semaine. Elles
sont rémunérées ainsi qu’il suit, conformément aux dispositions de ce proto-
cole et de la loi du 19 janvier 2000.
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Lieux de travail A et B (personnel regagnant chaque soir son domicile
habituel) :

— de la 40¢ a la 43¢ heure incluse, majoration: +25 % ;
— de la 44¢ a la 45¢ heure incluse, majoration : + 50 % ;
— au-dela de la 45¢ heure, majoration : + 100 %.

Lieux de travail C et D (défraiement France et étranger) :
— de la 40°¢ a la 43¢ heure incluse, majoration: +25 % ;

N

— de la 44¢ a la 48 heure incluse, majoration: + 50 % ;
— au-dela de la 48 heure, majoration : + 100 %.

Engagement a la journée
Le méme protocole du 29 mars 1973 précise :

Pour tout salarié engagé pour une période inférieure a 5 jours, le salaire
horaire de chacune des catégories est égal au 1/39 du salaire hebdomadaire
figurant au baréme des salaires majoré de 50 %.

Baréme équipe de construction

Ce bareme s’applique aux ouvriers engagés a titre permanent pour la
construction des décors.

Par contre, il ne s’applique pas aux personnels engagés pour le tournage
du film et employés a titre exceptionnel ou provisoire pendant les mémes
horaires journaliers que I’équipe de tournage a I’aménagement des décors
(peinture, travaux de finition, etc.).

Indemnité de repas et de casse-croiite

L’indemnité de repas est fixée a 15,65 €.
L’indemnité de casse-croiite est fixée a 6,36 €.

Fait a Paris, le 7 juillet 2006.

Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisation patronale :
Chambre syndicale des producteurs de films.

Syndicats de salariés :
Fédération communication conseil culture (F3C) ;

Syndicat national des techniciens de la production cinématographique
et de la télévision (Audiovisuel) ;

Syndicat général des travailleurs de I’industrie du film CGT ;
Fédération communication CFTC ;
SNTA-FO.
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