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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DE LA COHÉSION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3193

Convention collective nationale

IDCC : 1596. − BÂTIMENT

Ouvriers

(Entreprises occupant jusqu’à 10 salariés)

ACCORD DU 17 MAI 2006
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER JANVIER 2007

(NORD - PAS-DE-CALAIS) 

NOR : ASET0651019M
IDCC : 1596

Entre :

L’union régionale CAPEB,

D’une part, et

L’intersyndicale du bâtiment et des travaux publics CGT-FO ;
L’union régionale CFDT,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

En application de l’article 12.8 de la convention collective nationale du
bâtiment du 8 octobre 1990 concernant les ouvriers employés par les entre-
prises du bâtiment visées par le décret du 1er mars 1962, les parties ci-avant
désignées se sont réunies et ont déterminé le salaire mensuel minimal des
ouvriers du bâtiment de la région Nord - Pas-de-Calais.
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Article 2

Pour la région Nord - Pas-de-Calais, les parties signataires du présent
accord ont fixé :

– pour le niveau I, position 1 : SMIC ;
– pour le niveau I, position 2 : partie fixe (PF) = 467 €, valeur du point

(VP) = 5 € ;
– pour le niveau II : partie fixe (PF) = 441 €, valeur du point (VP)

= 5 € ;
– pour le niveau III, position 1 : partie fixe (PF) = 380 €, valeur du point

(VP) = 5 € ;
– pour le niveau III, position 2 : partie fixe (PF) = 382 €, valeur du point

(VP) = 5 € ;
– pour le niveau IV, position 1 : partie fixe (PF) = 364 €, valeur du point

(VP) = 5 € ;
– pour le niveau IV, position 2 : partie fixe (PF) = 361 €, valeur du point

(VP) = 5 €.

En conséquence, pour un horaire hebdomadaire de 35 heures, le barème
des salaires minimaux des ouvriers du bâtiment de la région Nord - Pas-de-
Calais est fixé comme indiqué dans le tableau ci-après, à compter du 1er jan-
vier 2007 :

(En euros.)

CATÉGORIE
professionnelle COEFFICIENT SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL

(base 151,67 h)

NIVEAU I

Ouvriers d’exécution :

Position 1 ........................................ 150 SMIC SMIC
Position 2 ........................................ 170 8,68 1 317

NIVEAU II

Ouvriers professionnels.................. 185 9,00 1 366

NIVEAU III

Compagnons professionnels :

Position 1 ........................................ 210 9,43 1 430
Position 2 ........................................ 230 10,10 1 532

NIVEAU IV

Maîtres ouvriers ou chefs
d’équipe :

Position 1 ........................................ 250 10,64 1 614
Position 2 ........................................ 270 11,28 1 711
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A compter du 1er juillet 2007, le barème des salaires minimaux des
ouvriers du bâtiment de la région Nord - Pas-de-Calais sera le suivant :

– pour le niveau I, position 1 : SMIC ;
– pour le niveau I, position 2 : partie fixe (PF) = 480 €, valeur du point

(VP) = 5 € ;
– pour le niveau II : partie fixe (PF) = 455 €, valeur du point (VP)

= 5 € ;
– pour le niveau III, position 1 : partie fixe (PF) = 394 €, valeur du point

(VP) = 5 € ;
– pour le niveau III, position 2 : partie fixe (PF) = 397 €, valeur du point

(VP) = 5 € ;
– pour le niveau IV, position 1 : partie fixe (PF) = 380 €, valeur du point

(VP) = 5 € ;
– pour le niveau IV, position 2 : partie fixe (PF) = 378 €, valeur du point

(VP) = 5 €.

(En euros.)

CATÉGORIE
professionnelle COEFFICIENT SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL

(base 151,67 h)

NIVEAU I
Ouvriers d’exécution :

Position 1 ........................................ 150 SMIC SMIC
Position 2 ........................................ 170 8,77 1 330

NIVEAU II
Ouvriers professionnels.................. 185 9,10 1 380

NIVEAU III
Compagnons professionnels :

Position 1 ........................................ 210 9,52 1 444
Position 2 ........................................ 230 10,20 1 547

NIVEAU IV
Maîtres ouvriers ou chefs

d’équipe :
Position 1 ........................................ 250 10,75 1 630
Position 2 ........................................ 270 11,39 1 728

Article 3

En cas d’augmentation de l’indice des prix à la consommation (hors tabac)
de plus de 3 % sur l’année 2007, les parties signataires s’engagent à se réu-
nir à nouveau pour une négociation paritaire des salaires minimaux des
ouvriers du bâtiment de la région Nord - Pas-de-Calais, dans les 6 mois de
l’augmentation.
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Article 4

Conformément au code du travail, le présent accord sera déposé à la
direction départementale du travail et de l’emploi de Lille au greffe du
conseil de prud’hommes de Tourcoing.

Article 5

Les parties signataires demandent l’extension du présent accord au minis-
tère du travail, de l’emploi et de la formation professionnelle et au ministère
de l’agriculture et de la forêt.

Fait à Villeneuve-d’Ascq, le 17 mai 2006.
(Suivent les signatures.)


