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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DE LA COHÉSION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3144

Convention collective nationale

IDCC : 1043. − GARDIENS, CONCIERGES

ET EMPLOYÉS D’IMMEUBLES

AVENANT NO 11 DU 5 JUILLET 2006
RELATIF À LA REVALORISATION DU SALAIRE

À PARTIR DU 1ER JUILLET 2006 (ALPES-MARITIMES)
NOR : ASET0651093M

IDCC : 1043

Entre :
La chambre syndicale des propriétaires et copropriétaires de Nice et des

Alpes-Maritimes,
D’une part, et

Le syndicat CGT des concierges et employés d’immeubles des Alpes-
Maritimes ;

Le syndicat FO ;
Le syndicat autonome des gardiens d’immeubles de la Méditerrannée

(SAGIM) ;
Le syndicat national indépendant des gardiens d’immeubles, concierges

et professions connexes (SNIGIC),
D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Revalorisation du salaire de base des gardiens-concierges

A partir du 1er juillet 2006, et pour tenir compte de la revalorisation du
salaire minimum interprofessionnel de croissance, il a été convenu de geler
le salaire complémentaire.

L’augmentation du salaire minimum interprofessionnel de croissance est
répercutée sur le salaire de base des gardiens, concierges et employés
d’immeuble ce qui porte la valeur du point de 3,61 € à 3,79 €, soit :

– pour le coefficient 235 de la convention collective, un nouveau salaire
de base qui s’élève à 890,65 € ;
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– pour le coefficient 255, à 966,45 € ;
– pour le coefficient 275, à 1042,25 €.

Les autres coefficients ne sont pas concernés puisque les rémunérations
sont supérieures au salaire minimum interprofessionnel de croissance.

Article 2

Les parties signataires conviennent de demander l’extension dans les
meilleurs délais du présent avenant.

Fait à Nice, le 5 juillet 2006.
(Suivent les signatures.)


