MINISTERE DE L’EMPLOI, DE LA COHESION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3247

Convention collective nationale

IDCC: 1513. — ACTIVITES DE PRODUCTION
DES EAUX EMBOUTEILLEES

ET BOISSONS RAFRAICHISSANTES
SANS ALCOOL
ET DE BIERES

AVENANT N° 20 DU 19 SEPTEMBRE 2006
RELATIF AUX SALAIRES
AU 1™ JUILLET ET AU 1™ ocTOBRE 2006

NOR: ASET0651120M
IDCC: 1513

Article 1

Champ d’application

Le présent avenant s’applique au personnel des entreprises entrant dans le
champ d’application de la convention collective des eaux embouteillées, des
BRSA et de biere dans les conditions prévues par celle-ci et par I’accord du
12 juillet 1989.

Il constitue la vingtieme actualisation de la grille des salaires négociés le
24 mai 1988.
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Article 2
Salaires minima

(En euros.)

. MINIMA CCN MINIMA CCN
NIVEAU ECHELON au 1o juillet 2006 au 1¢ octobre 2006
1 SMIC 1255,00
2 1249,26 1265,00
3 1271,03 1283,74
1 1296,51 1309,48
Il 2 1321,75 1334,97
3 1350,20 1363,70
1 1391,87 1405,79
1l} 2 1425,83 1440,09
3 1459,92 1474,52
1 1551,02 1566,53
[\
2 1596,43 1612,39
1 1710,00 1727,10
V 2 1755,65 1773,21
3 1801,07 1819,08
1 1915,98 1935,14
Vi 2 2005,71 2025,77
3 2 142,08 2 163,50
1 2301,15 2324,16
VI 2 2 460,13 2484,73
3 2619,35 2 645,54
1 282399 2852,23
VIl 2 3028,51 3058,80
3 340372 3437,76
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Article 3
Publicité

Le présent avenant élaboré le 19 septembre 2006 en présence de toutes les
organisations syndicales représentatives sera notifié aux non-signataires.

La date de notification fera courir le délai de 15 jours permettant une
éventuelle opposition. Passé le délai de 15 jours, ’avenant sera déposé,
conformément a la loi, a la DDTEFP de Paris.

Fait a Paris, le 19 septembre 20006.

Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisations patronales :
Fédération nationale des eaux conditionnées et embouteillées ;
Syndicat des boissons rafraichissantes ;
Association des brasseurs de France ;
Chambre syndicale de eaux minérales ;
Syndicat des eaux de source.

Syndicats de salariés :
FGA-CFDT ;
FNASPS-CFTC ;
FGTA-FO ;
FNAA CFE-CGC.
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