MINISTERE DE L’EMPLOI, DE LA COHESION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Accord professionnel

BRANCHE SANITAIRE, SOCIALE
ET MEDICO-SOCIALE
A BUT NON LUCRATIF
(FORMATION PROFESSIONNELLE)

(7 janvier 2005)
(Bulletin officiel n° 2005/35)

AVENANT DU 10 NOVEMBRE 2006
A L’AccorD 2005-01 pu 7 jaNVIER 2005
RELATIF A L’OBSERVATOIRE PROSPECTIF DES METIERS

NOR : ASET0750089M
IDCC:

Conformément aux articles VI.6 et VI7 de I’accord 2005-01 relatif a la
formation tout au long de la vie, I’observatoire prospectif des métiers et des
qualifications de la branche sanitaire, sociale et médico-sociale a été mis en
place dans le cadre d’une convention de gestion et d’un budget prévisionnel
sur 3 ans respectant la limite de 1 % de la collecte due au titre de la contri-
bution dite de professionnalisation.

En raison de 1’agrément tardif de ’accord 2005-01, les travaux de 1’obser-
vatoire n’ont commencé que fin 2005, entrainant de ce fait un retard impor-
tant des dépenses consommées au cours de 1’exercice 2005.

En raison de la régle de non-report sur les exercices suivants des dépenses
engagées mais non consommées, les colleges employeurs et salariés de la
CPNE ont demandé un ajustement exceptionnel du financement de 1’observa-
toire pour les années 2006 et 2007 a hauteur de 2 %, au maximum, de la
collecte due au titre de la professionnalisation, cet ajustement étant conforme
aux dispositions 1égales en vigueur.

Ce financement exceptionnel permettra a I’observatoire de conduire le pro-
gramme de travail établi pour les années 2006 et 2007 par son comité de
pilotage paritaire.
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Article 1

Les dispositions du chapitre VI « Observatoire », article VI.6, sont annu-
Iées et remplacées par les dispositions suivantes :

« Afin de réaliser le programme de travail de 1’observatoire prospectif des
métiers et des qualifications de la branche sanitaire, sociale et médico-sociale
a but non lucratif, et pour tenir compte des décalages de calendrier inter-
venus exposés ci-dessus, les oganisations signataires de I’accord de branche
2005-01 portent la contribution au budget de 1’observatoire a 2 % au maxi-
mum de la collecte due au titre de la professionnalisation, et ce pour les
seuls exercices 2006 et 2007. »

Article 2
Durée, date d’effet de agrément

Le présent avenant est conclu pour la méme durée que 1’accord 2005-01
du 7 janvier 2005 relatif a la formation tout au long de la vie.

Il prend effet le premier jour suivant I’épuisement de la procédure d’oppo-
sition.

Par dérogation exceptionnelle a I’article VIIL.8 et VIIL9 de I’accord
2005-01, les parties signataires conviennent de ne pas présenter le présent
avenant a 1’agrément et a 1’extension en raison de son absence de surcoit et
de sa conformité avec les dispositions législatives en vigueur.

Fait a Paris, le 10 novembre 2006.

Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisation patronale :
UNIFED.

Syndicats de salariés :
CFDT ;
CFTC;
Fédération francaise santé et action sociale CFE-CGC ;
CGT;
FO Santé privée ;
FO Action sociale.
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