MINISTERE DE L’EMPLOI, DE LA COHESION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3108

Convention collective nationale

IDCC: 44. — INDUSTRIES CHIMIQUES

ACCORD DU 1% FEVRIER 2007
RELATIF AUX SALAIRES MINIMA

NOR: ASET0750264M
IDCC: 44

Article 1

La valeur du point mensuel, base 165,23 heures, est relevée de 1,9 % a
compter du 1 jour du mois suivant la publication au Journal officiel de
I’arrété ministériel portant extension de I’accord et, au plus tot, le
1o avril 2007.

Le baréeme des salaires minima, a cette date, est annexé au présent accord.
Il est calculé, pour ’avenant n° 1, suivant la formule ci-apres :

(VP xK) + [(225-K) x VP xX]

VP: 7,153 €

K : coefficient hiérarchique de I'intéressé

X : coefficient de calcul

Article 2

Le coefficient de calcul du complément de salaire visé a 1’article 1 de
I’accord du 19 avril 2006 reste fixé a la méme date a 0,7030.

Article 3

La valeur du point, telle que fixée a I’article 1* ci-dessus, sert de base de
calcul aux primes conventionnelles.
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Article 4

Le présent accord ne remet pas en cause les accords d’entreprise, d’éta-
blissement ou de groupe plus favorables aux salariés conclus avant son
entrée en vigueur.

Les accords d’entreprise, d’établissement ou de groupe ne pourront déro-
ger aux dispositions du présent accord que dans un sens plus favorable aux
salariés.

Article 5

Le présent accord s’applique aux entreprises relevant du champ d’applica-
tion professionnel de la convention collective nationale des industries
chimiques.

Article 6

Le présent accord sera déposé au ministere du travail, a I’initiative de la
partie la plus diligente.

Article 7

Le présent accord fera I’objet d’une demande d’extension en urgence
aupres du ministere du travail, a D'initiative de la partie la plus diligente.

Il entrera en vigueur a compter du 1* jour du mois suivant la publication
au Journal officiel de I’arrété ministériel portant son extension et, au plus
tot, le 1 avril 2007.

Les parties conviennent de se rencontrer, en cas de non-extension, pour
examiner la situation ainsi créée.

Fait a Puteaux, le 1¢ février 2007.

Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisations patronales :
Union des industries chimiques (UIC) ;

Syndicat francais des enducteurs, calandreurs et fabricants de revéte-
ments de sols et murs (SFEC) ;

Chambre syndicale du papier, 10° comité (CSP) ;
Chambre syndicale du reraffinage (CSR) ;
Fédération des industries de la parfumerie (FIP);

Fédération des industries des peintures, encres, couleurs, colles et
adhésifs (FIPEC) ;

Fédération nationale des industries de corps gras (FNCG) ;
Fédération nationale des industries électrométallurgiques, électro-
chimiques et connexes (FNIEEC).
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Syndicats de salariés :
Fédération chimie énergie (FCE) CFDT ;

Fédération nationale du personnel d’encadrement des industries
chimiques, parachimiques et connexes CFE-CGC ;

Fédération nationale des industries chimiques CMTE-CFTC.
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ANNEXE

Bareme des salaires dans les industries chimiques

a la date d’entrée en vigueur de 1’accord
(art. 22.3 des clauses communes de la CCNIC)

Valeur du point: 7,153 €.

(En euros.)

COEFFICIENT (35@5};) Cod"gps'-aélg’i'fem TOTAL
130 929,89 477,11 1407,60
140 1001,42 427,43 1428,85
150 1072,95 377,14 1450,09
160 1144,48 326,36 1471,34
175 1251,78 251,43 1503,20
190 13569,07 176,00 1535,07
205 1466,37 100,57 1566,94
225 1609,43
235 1680,96
250 1788,25
275 1967,08
300 2145,90
325 232473
350 2503,55
360 2575,08
400 2861,20
460 3290,38
480 343344
510 3648,03
550 3934,15
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SALAIRES

COEFFICIENT (inima CO&‘QPS'-aE,Q’i'EENT TOTAL
660 4720,98
770 5507,81
880 6 294,64
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