MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES ET DE LA SOLIDARITE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective départementale

IDCC: 1247’. - AUTO-MOTO
(REUNION)
(8 mars 1983)

(Etendue par arrété du 10 novembre 1983,
Journal officiel du 25 novembre 1983)

PROTOCOLE D’ACCORD DU 7 MARS 2007
RELATIF AUX SALAIRES
A COMPTER DU 1™ mars 2007
NOR : ASET0750496M
IDCC: 1247

Entre :
Le Conseil national des professions de 1’automobile de la Réunion (CNPA
Réunion) ;
Le GNCR,
D’une part, et
La CFDT ;
La CFTC
La CGT-FO,
D’autre part,
Sous la présidence de la DTEFP de la Réunion.
il a été convenu ce qui suit:

Article 1

Dans le respect de I’article 2 du protocole du 10 aolit 1999, la commission
paritaire se réunit ce 7 mars 2007, a la demande de la partie syndicale, afin
d’engager la négociation sur les salaires minima applicables dans la profes-
sion, et la date d’application de la nouvelle grille conventionnelle a la Réu-
nion.

Article 2

La grille des salaires minima de la convention collective auto-moto de la
Réunion, ci-annexée, fixe pour chaque catégorie professionnelle, le montant
mensuel des salaires minima garantis (base 35 heures hebdomadaires) appli-
cables au 1¢ mars 2007.
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Article 3

Les parties demandent 1’extension du présent accord et sollicitent la
DTEFP afin de procéder a toutes les démarches et formalités de dépot.

Fait a Saint-Denis, le 7 mars 2007.
(Suivent les signatures.)

28 CC 2007/16



ANNEXE

(En euros.)

SALAIRE MINIMAL GARANTI
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ECHELON (mensuel, base 35 heures hebdomadaires)
Ouvriers/Employés
1 1255
2 1267
3 1269
4 1291
5 1312
6 1333
7 1376
8 1419
9 1460
10 1502
" 1545
12 1588
Maitrise
17 1460
18 1502
19 1545
20 1588
21 1640
22 1693
23 1799
2 1905
25 201
Cadres
1A 1799
IB 1905
IC 201
A 2116
1B 2328
Ic 2539
A 2751
B 2963
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SALAIRE MINIMAL GARANTI

ECHELON (mensuel, base 35 heures hebdomadaires)
e 3174
VA 3386
IVB 3597
IVC 3809
v 4232
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