MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES ET DE LA SOLIDARITE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3113

Convention collective nationale

IDCC: 2089. — INDUSTRIE DES PANNEAUX
A BASE DE BOIS

ACCORD « SALAIRES » DU 20 MARS 2007
(POLITIQUE SALARIALE 2007)

NOR: ASET0750565M
IDCC: 2089

Entre :

L’union des industries des panneaux de process ;
L’union des fabricants de contreplaqué ;
Le syndicat des fabricants de panneaux plaqués bois,

D’une part, et
La fédération nationale des salariés de la construction et du bois CFDT,
D’autre part,

il a été convenu ce qui suit:

Article 1
Champ d’application

Les organisations patronales et syndicales représentatives au niveau natio-
nal, signataires du présent accord, précisent que ce dernier s’applique a
toutes les entreprises dont I’activité principale releve, dans le cadre de la
catégorie 202Z de la nomenclature des activités francaises, des catégories
suivantes :

a) Fabrication de panneaux de contreplaqués multiplis en bois, de toutes
épaisseurs, bruts ou poncés.

b) Fabrication de panneaux de particules de bois ou autres matieres
ligneuses, bruts ou poncés.
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c) Fabrication de panneaux de fibres de bois ou autres matieres ligneuses,
comprimés ou non, durs ou demi-durs, bruts ou poncés.

d) Fabrication de :

— panneaux a ame épaisse en bois, lattés, lamellés ou panneautés, plaqués
de bois ;

— panneaux de particules replaqués de bois ;

— panneaux a ame en placages, particules ou fibres de bois, surfacés ou
mélaminés ;

— panneaux stratifiés, peints, pré-peints, laqués, enduits, imprimés, plasti-
fiés, etc.

A T’exception de :

— fabrication d’articles en contreplaqués galbés ou moulés (selon nature) ;

— fabrication de bois déroulés ou tranchés pour placages ;

— fabrication d’éléments en bois dits « densifiés » en blocs, planches,
lames ou profilés.

Article 2

Rémunération annuelle garantie 2007
base 151,67 heures

(En euros.)
COEFFICIENT SALAIRE
Quuvriers de fabrication 125 15100
135 15212
145 15287
155 15 361
165 15616
175 15751
190 16 057
Ouvriers d'entretien 145 15 287
165 15616
175 15751
195 16 464
205 17330
225 18926
Employés et techniciens 125 15100
145 15287
155 15 361
175 15751
185 15853
205 17330
240 20079
280 23186
325 26 988
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COEFFICIENT SALAIRE
Agents de maitrise 190 16 057
220 18501
250 20895
290 24153
335 27701
Cadres 300 24951
370 30 468
450 36867
540 43792
650 52 363
800 63 566
Article 3

Salaires minima mensuels 2007
base 151,67 heures

Les salaires minima mensuels sont applicables a compter du 1¢ jour du
mois suivant la signature de I’accord.

(En euros.)
COEFFICIENT SALAIRE MINIMUM 2007
Quvriers de fabrication 125 1088
135 1089
145 1090
155 1092
165 1096
175 1106
190 1127
Ouvriers d'entretien 145 1090
165 1096
175 1106
195 1155
205 1216
225 1328
Employés et techniciens 125 1088
145 1090
155 1092
175 1106
185 1112
205 1216
240 1410
280 1627
325 1894
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COEFFICIENT

SALAIRE MINIMUM 2007

Agents de maitrise 190 1127
220 1298
250 1467
290 1695
335 1944
Cadres 300 1752
370 2138
450 2588
540 3073
650 3675
800 4461
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Article 5
Dépot

Les parties signataires conviennent que le présent accord sera déposé
aupres des services compétents du ministere du travail et au greffe du
conseil des prud’hommes de Paris.

Article 6

Extension

Conformément a I’article L. 133-1 et suivants du code du travail, les par-
ties signataires demanderont I’extension du présent accord et confient les
démarches aux fédérations d’employeurs signataires.

Fait a Paris, le 20 mars 2007.

(Suivent les signatures.)
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