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Le présent avenant modifie les dispositions de 1’article 2.3 de la conven-
tion collective nationale des organisations professionnelles de 1’habitat social.

En modifiant le montant de la participation obligatoire consacrée au congé
de formation économique, sociale et syndicale (CFESS),les parties signa-
taires ont souhaité encourager 1’accés a ce type de formation.

Le montant de la participation obligatoire pour le CFESS passe ainsi de

0,08 pour mille & 0,16 pour mille du montant des salaires payés.

Le paragraphe de I’article 2.3 portant montant de la participation obliga-
toire est ainsi modifié :

« Pour permettre I’indemnisation des bénéficiaires de ce congé dans les
entreprises de plus de 10 salari€s, une participation obligatoire de 0,16 pour
mille du montant des salaires payés pendant 1’année en cours est mutualisée
par ’OPCA du secteur professionnel, Habitat Formation. A cet effet, un
compte «congé de formation économique, sociale et syndicale » géré par
Habitat Formation, est suivi par la commission paritaire nationale conformé-
ment aux régles de gestion définies par les instances paritaires de I’OPCA. »

Le présent avenant fait I’objet d’une demande d’extension.

Fait a Paris, le 15 novembre 2006.
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Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisations patronales :
USH ;
FNAR ;
AFPOLS ;
HF ;
HTC.

Syndicats de salariés :
SP CGT;
BATI CFTC;
FNCB CFDT ;
SNUHAB CGC;
FSPSS.
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