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Convention collective régionale

IDCC: 2615. — INDUSTRIES METALLURGIQUES
DES PYRENEES-ATLANTIQUES ET
DU SEIGNANX

AVENANT DU 16 MATI 2007
PORTANT MODIFICATION
DES ARTICLES 37, 38 ET 39 DE LA CONVENTION

NOR : ASET0750694M
IDCC: 2615

Entre :
L’UIMM Adour-Atlantique,
D’une part, et

La CFDT;
La CFTC;
La CGT-FO,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit:

Article 1

L’article 37 (Indemnité de départ en retraite) de 1’avenant « Mensuels » a
la conveNtion collective de la métallurgie des Pyrénées-Atlantiques et du
Seignanx du 28 septembre 2006 est rédigé comme suit :

«Le départ a la retraite est régi par les dispositions de 1’article 11
(Indemnité de départ a la retraite) de 1’accord national du 10 juillet 1970
modifié sur la mensualisation dans la métallurgie. »

Article 2

L’article 38 (Mise a la retraite avant 65 ans) de 1’avenant « Mensuels » a
la convention collective de la métallurgie des Pyrénées-Atlantiques et du
Seignanx du 28 septembre 2006 est abrogé.
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Article 3

L’article 39 (Date d’application) de I’avenant « Mensuels» a la
convention collective de la métallurgie des Pyrénées-Atlantiques et du
Seignanx du 28 septembre 2006 devient 1’article 38 dudit avenant.

Article 4

Le présent avenant a été fait en un nombre suffisant d’exemplaires pour
notification a chacune des organisations représentatives dans les conditions
prévues a Darticle L. 132-2-2, IV, du code de travail, et dépdt dans les
conditions prévues par l’article L. 132-10 du méme code.

Fait a Pau, le 16 mai 2007.
(Suivent les signatures.)
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