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Le ministre du travail, des relations sociales et de la solidarité,
Vu le code du travail, notamment ses articles L. 133-1 et suivants ;

Vu larrété du 17 décembre 1951 et les arrétés successifs, notamment
Iarrété du 13 mars 2007, portant extension de la convention collective natio-
nale de I'industrie textile du 1e février 1951 et des textes qui 1I’ont modifiée
ou complétée ;

Vu I’accord de substitution du 15 décembre 2006 concernant le secteur du
moulinage-texturation, conclu dans le cadre de la convention collective
nationale de 1’industrie textile susvisée ;

Vu la demande d’extension présentée par les organisations signataires ;
Vu l'avis publié au Journal officiel du 13 juin 2007 ;
Vu les avis recueillis au cours de I’enquéte ;

Vu I’avis motivé de la Commission nationale de la négociation collective
(sous-commission des conventions et accords), rendu en séance du
4 décembre 2007,

Arréte :

Article 1

Sont rendues obligatoires, pour tous les employeurs et tous les salariés
compris dans son propre champ d’application, les dispositions de 1’accord de
substitution du 15 décembre 2006 concernant le secteur du moulinage-
texturation, conclu dans le cadre de la convention collective nationale de
Iindustrie textile susvisée.
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L’article 3 (Congés pour événements familiaux) est étendu sous réserve de
I’application des dispositions de Darticle 8 de la loi n° 99-944 du
15 novembre 1999 relative au pacte civil de solidarité, en vertu desquelles
les dispositions de ’article L. 226-1, alinéa 4, du code du travail, qui per-
mettent a tout salarié de bénéficier, sur justification, d’une autorisation
exceptionnelle d’absence pour le déces d’un conjoint ou d’un enfant, s’ap-
pliquent aux partenaires liés par un pacte civil de solidarité.

L’article 3 susmentionné est étendu sous réserve de 1’application des dis-
positions du troisieme alinéa de I’article L.226-1 du code du travail, aux
termes desquelles tout salari€é bénéficie, sur justification, d’une autorisation
exceptionnelle d’absence de trois jours pour chaque naissance survenue a son
foyer ou pour I’arrivée d’un enfant placé en vue de son adoption.

Larticle 3 susmentionné est étendu sous réserve de ’application des dis-
positions de ’article L. 226-1 du code du travail, telles qu’interprétées par la
jurisprudence de la Cour de cassation (Cass. soc., 16 décembre 1998, Miche-
lin c¢/Minchin). En effet, selon la cour, le jour d’autorisation d’absence
accordé au titre d’un congé pour événement familial n’a pas a étre néces-
sairement pris le jour de 1’événement le justifiant mais pendant une période
raisonnable proche de 1’événement.

Article 2

L’extension des effets et sanctions de 1’accord susvisé est faite a dater de
la publication du présent arrété pour la durée restant a courir et aux condi-
tions prévues par ledit accord.

Article 3

Le directeur général du travail est chargé de 1’exécution du présent arrété,
qui sera publié au Journal officiel de la République francaise.

Fait a Paris, le 10 décembre 2007.

Pour le ministre et par délégation :
La sous-directrice des relations individuelles
et collectives du travail,
E. FrICHET-THIRION

Nota. — Le texte de 1’accord susvisé a été publié au Bulletin officiel du ministere, fascicule
conventions collectives n° 2007/12, disponible a la Direction des Journaux officiels, 26, rue
Desaix, 75727 Paris Cedex 15, au prix de 7,80 €.

200 CC 2007/50



