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MINISTÈRE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES ET DE LA SOLIDARITÉ
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3277

Convention collective nationale

IDCC : 2310. − ENTREPRENEURS DE SPECTACLES,

ARTISTES DRAMATIQUES, LYRIQUES, CHORÉGRAPHIQUES,

MARIONNETTISTES, DE VARIÉTÉS ET MUSICIENS EN TOURNÉE

ACCORD DU 2 OCTOBRE 2007
RELATIF AUX SALAIRES ET AUX INDEMNITÉS

NOR : ASET0850141M
IDCC : 2310

Les signataires de la grille réaffirment leur volonté que soient fixés, le
plus souvent possible, les salaires entre les entrepreneurs de spectacles et les
artistes et les musiciens selon le gré à gré.

Toutefois, ils s’entendent sur l’établissement d’une grille de salaires mini-
maux applicables sur la période du 1er novembre 2007 au 30 sep-
tembre 2008.

Afin d’éviter les effets de seuil négatifs pouvant être générés par les tarifs
de chaque colonne (à l’exception de la colonne mensuelle), un artiste-
interprète ne pourra percevoir un salaire global minimum inférieur ou égal à
la rémunération globale maximum prévue par la colonne qui précède.

Par exemple, 16 représentations ne pourront pas donner lieu à une rému-
nération globale inférieure ou égale à 15 représentations.

(Voir tableaux pages suivantes.)
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Indemnités

A. – Indemnité journalière de déplacement en France pour l’ensemble des
catégories visées par la présente annexe « Salaires » : 80 € ; chambre et petit
déjeuner : 49 € ; chaque repas principal : 15,50 €.

B. – Indemnité vestimentaire pour les artistes dramatiques, par costume et
par représentation : costume de ville : 7,25 € ; tenue de soirée : 10,11 €.

Plafond de rémunération journalière jusqu’auquel cette indemnité est due :
214,85 €.

Répétitions

Toutes les répétitions sont systématiquement déclarées et rémunérées.

Le cachet de répétition est un cachet journalier indivisible, fixé au même
montant, qu’il y ait 1 ou 2 services de répétitions de 4 heures dans la même
journée.

Ce cachet de répétition est revalorisé chaque année et figure à l’annexe
« Salaires ».

Pour les artistes recevant un cachet de représentation égal ou supérieur à
200 % du salaire minimum le plus élevé de la grille des salaires, la rémuné-
ration des répétitions de l’artiste qui sont déclarées et payées à échéance nor-
male sera incluse dans le montant des cachets de représentations.

Le cachet de répétition est fixé à 67,52 €.

Fait à Paris, le 2 octobre 2007.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :
Syndicat national des entrepreneurs de spectacles.

Syndicats de salariés :
Fédération communication, conseil et culture (F3C) CFDT ;
Syndicat des artistes des professions de l’animation et de la culture

(SNAPAC) CFDT ;
Fédération du spectacle et de la communication UNSA ;
Syndicat indépendant des artistes-interprètes (SIA) UNSA ;
Syndicat national libre des artistes (SNLA) FO ;
Fédération française des syndicats de la communication écrite, gra-

phique, du spectacle, de l’audiovisuel (FFSEGSA) CFTC ;
Fédération de la culture, communication et spectacle CFE-CGC ;
Syndicat national des artistes et des professions du spectacle

(SNAPS) CFE-CGC.
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