MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE
ET DE LA SOLIDARITE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3122

Convention collective nationale

IDCC : 454. — TELEPHERIQUES
ET ENGINS DE REMONTEES MECANIQUES

AVENANT N°¢ 72 DU 20 NOVEMBRE 2007
A L’ANNEXE II, RELATIF AUX REMUNERATIONS
AU 1" DECEMBRE 2007
NOR : ASET0850308M
IDCC: 454

Entre :
Le syndicat national des téléphériques de France (SNTF),
D’une part, et
La fédération générale transports équipement (FGTE) CFDT ;
La fédération nationale des transports CGT-FO,
D’autre part,
il a été convenu ce qui suit:

Article 1e

Au I décembre 2007, les grilles des salaires horaires minimaux profes-
sionnels garantis (en euros) sont revalorisées de :

+2,20 % au niveau de rémunération 200 ;
+2,20 % au niveau de rémunération 220 ;
+ 1,50 % au niveau de rémunération 400,

avec une évolution linéaire entre les niveaux de rémunération 200 et 220 et
I’application de la formule y = ax + b entre les niveaux de rémunération 220
et 400.

Ces revalorisations au 1 décembre 2007 s’appliquent sur les grilles des
salaires horaires minimaux professionnels garantis du 1 décembre 2006 et
incluent les revalorisations provisionnelles intervenues au 1¢ juin 2007.

Ces revalorisations s’appliquent uniquement sur les minima convention-
nels nationaux garantis.
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Article 2

Les montants des indemnités et primes conventionnelles sont revalorisés
sur la base d’une augmentation annuelle de +2 % au 1¢ décembre 2007 :

L’indemnité compensatrice de panier est portée de 5,58 € a 5,69 €.

L’indemnité compensatrice d’équipement est portée :
— pour les skis et batons : de 36,28 € a 37,01 €;
— pour les chaussures : de 15,39 € a 15,70 €.

La prime de langue étrangere est portée de 45,83 € a 46,75 €.

Article 3
Le présent avenant sera déposé a la direction des relations du travail,
aupres des services centraux du ministre chargé du travail.
Article 4

Les dispositions susvisées seront également soumises a la procédure d’ex-
tension prévue par le code du travail.

Fait a Lyon, le 20 novembre 2007.
(Suivent les signatures.)
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ANNEXE

Grille des salaires horaires minimaux professionnels
garantis au 1 décembre 2007

(En euros.)

NIVEAU
de rémunération

TAUX HORAIRE

NIVEAU
de rémunération

TAUX HORAIRE

409
408
407
406
405
404
403
402
401
400
399
398
397
396
395
394
393
392
391
390
389
388
387
386
385
384
383
382
381
380
379
378
377
376
375
374
373
372
37
370
369
368
367
366
365
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25,5613
25,4785
25,3958
25,3131
25,2304
25,1476
25,0649
24,9822
24,8995
24,8168
24,7360
24,6552
24,5745
24,4937
24,4129
24,3320
24,2512
24,1704
24,0895
24,0086
23,9277
23,8469
23,7659
23,6850
23,6041
23,6231
23,4422
23,3612
23,2802
23,1992
23,1182
23,0372
22,9561
22,8751
22,7940
22,1129
22,6318
22,5507
22,4696
22,3885
22,3073
22,2262
22,1450
22,0638
21,9826

364
363
362
361
360
359
358
357
356
355
354
353
352
351
350
349
348
347
346
345
344
343
342
341
340
339
338
337
336
335
334
333
332
331
330
329
328
327
326
325
324
323
322
321
320
319

21,9014
21,8202
21,7389
21,6577
21,5764
21,4951
21,4138
21,3325
21,2512
21,1699
21,0886
21,0072
20,9258
20,8444
20,7631
20,6816
20,6002
20,5188
20,4373
20,3559
20,2744
20,1929
20,1114
20,0299
19,9484
19,8668
19,7853
19,7037
19,6221
19,5405
19,4589
19,3773
19,2957
19,2140
19,1324
19,0507
18,9690
18,8873
18,8056
18,7239
18,6422
18,5604
18,4786
18,3969
18,3151
18,2333
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NIVEAU
de rémunération

TAUX HORAIRE

NIVEAU
de rémunération

TAUX HORAIRE

42

318
317
316
315
314
313
312
31
310
309
308
307
306
305
304
303
302
301
300
299
298
297
296
295
294
293
292
291
290
289
288
287
286
285
284
283
282
281
280
279
278
277
276
275
274
273
272
211
270
269
268
267
266

18,1515
18,0696
17,9878
17,9059
17,8241
17,7422
17,6603
17,5784
17,4965
17,4145
17,3326
17,2506
17,1686
17,0867
17,0047
16,9226
16,8406
16,7586
16,6765
16,5945
16,5124
16,4303
16,3482
16,2661
16,1839
16,1018
16,0196
15,9374
15,8553
15,7731
15,6909
15,6086
15,5264
15,4441
15,3619
15,2796
15,1973
15,1150
15,0327
14,9504
14,8689
14,7875
14,7060
14,6245
14,5430
14,4615
14,3799
14,2983
14,2167
14,1351
14,0534
13,9717
13,8900

265
264
263
262
261
260
259
258
257
256
255
254
253
252
251
250
249
248
247
246
245
244
243
242
241
240
239
238
237
236
235
234
233
232
231
230
229
228
221
226
225
224
223
222
221
220
219
218
217
216
215
214
213

13,8083
13,7265
13,6448
13,5630
13,4811
13,3993
13,3174
13,2355
13,1536
13,0717
12,9897
12,9077
12,8257
12,7437
12,6616
12,5795
12,4974
12,4153
12,3331
12,2510
12,1688
12,0865
12,0043
11,9220
11,8397
11,7574
11,6751
11,5927
11,5103
11,4279
11,3455
11,2630
11,1805
11,0980
11,0155
10,9330
10,8504
10,7678
10,6852
10,6025
10,5198
10,4371
10,3544
10,2717
10,1889
10,1070
10,0247

9,9423

9,8599

9,7775

9,6950

9,6125

9,5300
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NIVEAU
de rémunération

TAUX HORAIRE

NIVEAU
de rémunération

TAUX HORAIRE

212
21
210
209
208
207
206
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9,4474
9,3648
9,2822
9,1996
9,1169
9,0342
89514

205 8,8686
204 8,7858
203 8,7030
202 8,6201
201 8,6372
200 8,4542
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