MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE
ET DE LA SOLIDARITE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3085

Convention collective nationale

IDCC: 16. - TRANSPORTS ROUTIERS
ET ACTIVITES AUXILIAIRES DU TRANSPORT

AVENANT DU 18 FEVRIER 2008
RELATIF A LA REVALORISATION DES REMUNERATIONS
CONVENTIONNELLES

NOR : ASET0850352M
IDCC: 16

Entre :
La fédération des entreprises de transport et logistique de France (TLF),

D’une part, et

La fédération générale des transports CFTC ;

La fédération générale des transports et de I’équipement (FGTE) CFDT ;
La fédération nationale des chauffeurs routiers (FNCR) ;

La fédération nationale des syndicats de transports CGT ;

La fédération des transports et de la logistique UNCP-FO ;

Le syndicat national des activités du transport et du transit CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit:

Article 1e

Taux horaires conventionnels
et rémunérations annuelles garanties

Les taux horaires conventionnels des personnels ouvriers, employés, tech-
niciens et agents de maitrise et les rémunérations annuelles garanties des
personnels ingénieurs et cadres des entreprises visées par le présent accord
sont fixés :

— conformément aux tableaux figurant a I’annexe I du présent accord, a

compter du 1¢ février 2008 ;
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— conformément aux tableaux figurant a I’annexe II du présent accord, a
compter de la date de premiere revalorisation du SMIC intervenant
apres le 1¢ février 2008.

Ces différents tableaux seront intégrés dans les CCNA 1, 2, 3 et 4 de la
convention collective nationale des transports routiers et des activités auxi-
liaires du transport.

Article 2
Garanties annuelles de rémunération

Les garanties annuelles de rémunération des personnels, ouvriers,
employés, techniciens et agents de maitrise des entreprises visées par le
présent accord sont fixées :

— conformément aux tableaux figurant a I’annexe I du présent accord, a
compter du 1¢ février 2008 ;

— conformément aux tableaux figurant a I’annexe II du présent accord, a
compter de la date de premiere revalorisation du SMIC intervenant
aprés le 1o février 2008.

Ces différents tableaux seront intégrés dans les CCNA 1, 2 et 3 de la
convention collective nationale des transports routiers et des activités auxi-
liaires du transport.

Article 3
Indemnités spécifiques

3.1. Articles 7 ter et 7 quater de la CCNA 1

A. — A compter du 1¢ février 2008, les montants des indemnités visées
aux articles 7 ter et 7 quater (jours fériés et dimanches travaillés) de la
CCNA 1 de la convention collective nationale des transports routiers et des
activités auxiliaires du transport sont respectivement portés a :

— durée du travail inférieure a 3 heures: 8,99 € ;
— durée du travail égale ou supérieure a 3 heures : 20,89 €.

B. — A compter de la date de premiere revalorisation du SMIC inter-
venant aprés le 1¢ février 2008, les montants des indemnités visées aux
articles 7 ter et 7 quater (jours fériés et dimanches travaillés) de la CCNA 1
de la convention collective nationale des transports routiers et des activités
auxiliaires du transport sont respectivement portés a :

— durée du travail inférieure a 3 heures: 9,12 € ;
— durée du travail égale ou supérieure a 3 heures : 21,20 €.

3.2. Article 5, paragraphe b, de la CCNA 2

A. — A compter du 1¢ février 2008, les montants des indemnités visées
au paragraphe b de l’article 5 de la CCNA 2 de la convention collective
nationale des transports routiers et des activités auxiliaires du transport sont
respectivement portés a :

— sténodactylographe et sténotypiste : 30,10 € ;
— traducteur : 120,39 € ;
— traducteur et rédacteur : 180,58 €.

210 CC 2008/15



B. — A compter de la date de premiere revalorisation du SMIC inter-
venant apres le 1¢ février 2008, les montants des indemnités visées au para-
graphe b de ’article 5 de la CCNA 2 de la convention collective nationale
des transports routiers et des activités auxiliaires du transport sont respec-
tivement portés a:

— sténodactylographe et sténotypiste : 30,56 € ;

— traducteur : 122,26 € ;

— traducteur et rédacteur : 183,39 €.

3.3. Article 6, paragraphe b, de la CCNA 3

A. — A compter du 1¢ février 2008, les montants des indemnités visées
au paragraphe b de l'article 6 de la CCNA 3 de la convention collective
nationale des transports routiers et des activités auxiliaires du transport sont
respectivement portés a :

— traducteur : 121,19 € ;

— traducteur et rédacteur: 181,79 €.

B. — A compter de la date de premiere revalorisation du SMIC inter-
venant apres le 1¢ février 2008, les montants des indemnités visées au para-
graphe b de I'article 6 de la CCNA 3 de la convention collective nationale
des transports routiers et des activités auxiliaires du transport sont respec-
tivement portés a:

— traducteur : 123,06 € ;
— traducteur et rédacteur : 184,59 €.

Article 4
Entrée en application

Le présent accord entre en application a compter de la date de sa
signature.

Article 5
Dépét et publicité
Le présent accord fera 1’objet d’un dépdt a la direction générale du travail
du ministére du travail, des relations sociales et de la solidarité, et d’une

demande d’extension dans les conditions fixées respectivement par les
articles L. 132-10 et L. 133-8 et suivants du code du travail.

Fait a Paris, le 18 février 2008.
(Suivent les signatures.)
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ANNEXE 1

Personnels ouvriers roulants

Taux horaire au 1¢ février 2008

(En euros.)
R APRES APRES APRES APRES
COEFFICIENT A L'EMBAUCHE 2 ans 5 ans 10 ans 15 ans

d'ancienneté d'ancienneté d'ancienneté d'ancienneté

115M - 118 M - 120 M 8,58 8,7516 8,9232 9,0948 9,2664
128M 8,70 8,8740 9,0480 9,2220 9,3960
138 M 8,72 8,8944 9,0688 9,2432 9,4176
150 M 9,02 9,2004 9,3808 9,5612 9,7416

Indemnités pour dimanches et jours fériés travaillés :
— durée du travail inférieure a 3 heures : 8,99 € ;
— durée du travail égale ou supérieure a 3 heures: 20,89 €.

Personnels ouvriers sédentaires

Taux horaire au 1¢ février 2008

(En euros.)
coerricenT | UEMBAUCHE 4TS0S | AT S e A neimete”anciomtt
110M - 115M - 120 M 8,58 8,7516 8,9232 9,0948 9,2664
128M 8,70 8,8740 9,0480 9,2220 9,3960
138 M 8,72 8,8944 9,0688 9,2432 9,4176
150 M 9,02 9,2004 9,3808 9,6612 9,7416
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Indemnités pour dimanches et jours fériés travaillés :

— durée du travail inférieure a 3 heures: 8,99 € ;
— durée du travail égale ou supérieure a 3 heures : 20,89 €.

Personnels employés
Taux horaire au 1¢ février 2008

(En euros.)

. APRES APRES APRES APRES APRES
COEFFICIENT A L'EMBAUCHE 3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans
d'ancienneté | d'ancienneté | d'ancienneté | d'ancienneté | d'ancienneté
105 - 110 - 115 - 120 8,58 8,8374 9,0948 9,3522 9,6096 9,8670
125 8,67 8,9301 9,1902 9,4503 9,7104 9,9705
132,5 8,71 8,9713 9,2326 9,4939 9,7552 10,0165
140 8,73 8,9919 9,2538 9,5157 9,7776 10,0395
148,5 9,02 9,2906 9,5612 9,8318 10,1024 10,3730
Indemnités complémentaires :
— sténodactylographe ou sténotypiste : 30,10 € ;
— traducteur : 120,39 € ;
— traducteur et rédacteur : 180,58 €.
Personnels techniciens et agents de maitrise
Taux horaire au 1¢ février 2008
(En euros.)
. APRES APRES APRES APRES APRES
GROUPE| COEF. A LEMBAUCHE 3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans
d'ancienneté | d'ancienneté | d’ancienneté | d’ancienneté | d’ancienneté
1 150 9,08 9,3524 9,6248 9,8972 10,1696 10,4420
2 157,5 9,18 9,4554 9,7308 10,0062 10,2816 10,5570
3 165 9,62 9,9086 10,1972 10,4858 10,7744 11,0630
4 175 10,21 10,5163 10,8226 11,1289 11,4352 11,7415
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APRES APRES APRES APRES APRES
3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans
d’ancienneté | d'ancienneté | d’ancienneté | d'ancienneté | d'ancienneté

GROUPE| COEF. |A LEMBAUCHE

5 185 10,79 11,1137 11,4374 11,7611 12,0848 12,4085
6 200 11,66 12,0098 12,3596 12,7094 13,0592 13,4090
7 215 12,54 12,9162 13,2924 13,6686 14,0448 14,4210
8 225 13,13 13,5239 13,9178 14,3117 14,7056 15,0995

Indemnités complémentaires :
— traducteur : 121,19 € ;
— traducteur et rédacteur: 181,79 €.

Personnels ingénieurs et cadres

Rémunération annuelle garantie et paiement mensuel minimum
A compter du 1 février 2008

Durée mensuelle de référence : 151,67 heures.

(En euros.)
ANCIENNETE REMUNERATION PAIEMENT
GROUPE COEFFICIENT dans le groupe annuelle garantie | mensuel minimum

1 100 jusqua 5 ans 25 207,10 1890,53
52a 10 ans 26 467,46 1985,06

10 a 15 ans 27172781 2079,59

apres 15 ans 2898817 21741

2 106,5 jusqua 5 ans 26 843,10 2013,23
52a 10 ans 28 185,26 2113,89

10 a 15 ans 29527,41 221456

apres 15 ans 30869,57 2315,22

3 113 jusqua 5 ans 28 479,45 2135,96
52a 10 ans 29903,42 2242,76

10 a 15 ans 31327,40 2 349,56

apres 15 ans 32751,37 2 456,35

4 119 jusqua 5 ans 29988,94 224917
52a 10 ans 31488,39 2361,63

10 a 15 ans 32987,83 2474,09

aprés 15 ans 34 487,28 2586,55

5 132 jusqua 5 ans 33261,14 249459
52a 10 ans 34924,20 2619,32

10 a 15 ans 36587,25 2744,04

apres 15 ans 38250,31 2868,77
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ANCIENNETE REMUNERATION PAIEMENT
GROUPE COEFFICIENT dans le groupe annuelle garantie | mensuel minimum
6 145 jusqu‘a 5 ans 36 533,50 2740,01
52a 10 ans 38360,18 2877,01
10 a 15 ans 40 186,85 3014,01
apres 15 ans 4201353 3151,01
7 Cadres
supérieurs Voir article 6.3 de la présente convention, annexe |V

NB. — Les rémunérations minimales professionnelles garanties fixées par
le tableau ci-dessus sont majorées de 10 % dans la région parisienne (art. 5,
paragraphe 2 de la CCNA 4).

Personnels ouvriers roulants
Garanties annuelles de rémunération
A compter du 1¢ février 2008

Pour 200 heures.

(En euros.)

A1 2 ANS 5 ANS 10 ANS 15 ANS
COEFFICIENT A LEMBAUCHE d’;ncienneté d’;ncienneté d’+ancienneté d’+ancienneté
1M5M - 118 M - 120 M 22 853,52 23 310,59 23767,66 24 224,73 24 681,80
128 M 23 173,15 23636,61 24.100,08 24 563,54 25 027,00

138 M 23226,42 23690,95 24 155,48 24 620,01 25084,53

150 M 24025,49 24506,00 24.986,51 25 467,02 2594753

Pour 169 heures.

(En euros.)

T 2 ANS 5 ANS 10 ANS 15 ANS
COEFFICIENT A LEMBAUCHE d’;nciennete' d’;ncienneté dgncienneté d’+ancienneté
115M - 118M - 120 M| 18372,95 18 740,41 19107,87 19 475,33 19842,79
128 M 18 629,92 19 002,52 19 375,12 19747,72 20 120,31

138 M 18672,75 19 046,21 19 419,66 19793,12 20 166,57

150 M 19 315,16 19701,46 20087,77 20 474,07 20 860,37
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Pour 151,67 heures.

(En euros.)

COEFFICIENT

A L'EMBAUCHE

+2 ANS +5 ANS
d'ancienneté d'ancienneté

+ 10 ANS
d'ancienneté

+ 15 ANS
d'ancienneté

115M - 118 M - 120M| 16 084,42 16 406,11 16727,80 17 049,49 17311,17
128M 16 309,38 16 635,57 16 961,76 17 287,94 17614,13
138 M 16 346,87 16 673,81 17 000,74 17 327,68 17 654,62
150 M 16 909,26 17 247,45 17 585,63 17 923,82 18 262,00

Garanties annuelles de rémunération pour 151,67 heures
A compter du 1¢ février 2008

Personnels ouvriers sédentaires

(En euros.)
A D 2 ANS 5 ANS 10 ANS 15 ANS
COEFFICIENT A LEMBAUCHE d’;ncienneté d’;nciennete’ d’+ancienneté d'tancienneté
110M -115M - 120 M 16 084,42 16 406,11 16727,80 17 049,49 17371117
128 M 16 309,38 16 635,57 16 961,76 17 287,94 1761413
138 M 16 346,87 16 673,81 17.000,74 17 327,68 17 654,62
150 M 16 909,26 17 247,45 17 585,63 17 923,82 18 262,00
Personnels employés
(En euros.)
. APRES APRES APRES APRES APRES
COEFFICIENT A L'EMBAUCHE 3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans
d'ancienneté | d'ancienneté | d’ancienneté | d'ancienneté | d'ancienneté
105 - 110
115 - 120 16 084,42 16566,95 | 17049,49 | 17532,02 | 1801455 | 18497,08
125 16 253,14 16740,73 | 16228,33 | 1771592 | 1820352 | 1869111
132,5 16 328,12 16817,96 | 17 307,81 17797,65 | 18287,49 | 1877734
140 16 365,62 16856,59 | 1734756 | 1783853 | 18329,49 | 18820,46
148,5 16 909,26 17 416,54 | 17923,82 | 18431,09 | 18938,37 | 19 445,65
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Techniciens et agents de maitrise

(En euros.)
. APRES APRES APRES APRES APRES
COEFFICIENT ~ |A LEMBAUCHE| 3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans
d'ancienneté | d’ancienneté | d'ancienneté | d’ancienneté | d‘ancienneté
150 17021,74 17532,39 | 18043,04 | 18553,70 | 19064,35 | 19575,00
157,5 17 209,21 1772549 | 18241,76 | 18758,04 | 19274,32 | 19790,59
165 18 034,05 18575,07 | 19116,09 | 19657,11 | 20198,14 | 20739,16
175 19 140,09 19714,29 | 2028850 | 20862,70 | 21436,90 | 22011,10
185 20227,38 2083420 | 21441,02 | 2204784 | 22654,67 | 23261,49
200 21 858,32 22514,07 | 23169,82 | 2382557 | 2448132 | 25137,07
215 23508,00 2421324 | 24918,48 | 25623,72 | 26328,96 | 27034,20
225 24614,04 25352,46 | 26090,88 | 26829,30 | 27567,72 | 28306,15
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ANNEXE II

Taux horaires a compter de la date de premiere revalorisation du SMIC
intervenant apreés le 1¢ février 2008

Personnels ouvriers roulants

(En euros.)
coesricent | vewsaucke| AFIS 0 A ATSME e ancimes
115M - 118M - 120M| 871 8,8842 9,0584 9,2326 9,4068
128M 8,83 9,0066 9,1832 9,3598 9,5364
138M 8,85 9,0270 9,2040 9,3810 9,5580
150 M 9,16 9,3432 9,5264 9,7096 9,8928

Indemnités pour dimanches et jours fériés travaillés :
— durée du travail inférieure a 3 heures: 9,12 € ;
— durée du travail égale ou supérieure a 3 heures : 21,20 €.

Personnels ouvriers sédentaires

(En euros.)
A g APRES 2 ANS | APRES 5 ANS |APRES 10 ANS|APRES 15 ANS
COEFFICIENT A LEMBAUCHE d'ancienneté | d'ancienneté | d'ancienneté | d'ancienneté
110M -115M - 120 M 871 8,8842 9,0584 9,2326 9,4068
128 M 8,83 9,0066 9,1832 9,3598 9,5364
138 M 8,85 9,0270 9,2040 9,3810 9,5580
150 M 9,16 9,3432 9,5264 9,7096 9,8928

Indemnités pour dimanches et jours fériés travaillés :
— durée du travail inférieure a 3 heures: 9,12 € ;
— durée du travail égale ou supérieure a 3 heures: 21,20 €.
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Personnels employés

(En euros.)

. APRES APRES APRES APRES APRES

COEFFICIENT ~ |A LEMBAUCHE| 3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans
d'ancienneté | d’ancienneté | d'ancienneté | d’ancienneté | d'ancienneté

105- 110 - 115 - 120 8,71 8,9713 9,2326 9,4939 9,7552 10,0165

125 8,80 9,0640 9,3280 9,5920 9,8560 10,1200

132,5 8,84 9,1052 9,3704 9,6356 9,9008 10,1660

140 8,86 9,1258 9,3916 9,6574 9,9232 10,1890

148,5 9,16 9,4348 9,7096 9,9844 10,2592 10,5340

Indemnités complémentaires :

— sténodactylographe ou sténotypiste : 30,56 € ;
— traducteur : 122,26 € ;

— traducteur et rédacteur : 183,39 €.

Personnels techniciens et agents de maitrise

(En euros.)

. APRES APRES APRES APRES APRES

GROUPE| COEF. |A L'EMBAUCHE| 3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans
d'ancienneté | d'ancienneté | d’ancienneté | d’ancienneté | d’ancienneté

1 150 9,22 9,4966 9,7732 10,0498 10,3264 10,6030

2 157,5 9,32 9,5996 9,8792 10,1588 10,4384 10,7180

3 165 9,76 10,0528 10,3456 10,6384 10,9312 11,2240

4 175 10,36 10,6708 11,9816 11,2924 11,6032 11,9140

5 185 10,95 11,2785 11,6070 11,9355 12,2640 12,5925

6 200 11,83 12,1849 12,5398 12,8947 13,2496 13,6045

7 215 12,73 13,1119 13,4938 13,8757 14,2576 14,6395

8 225 13,33 13,7299 14,1298 14,5297 14,9296 15,3295
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Indemnités complémentaires :
— traducteur : 123,06 € ;
— traducteur et rédacteur : 184,59 €.

Personnels ingénieurs et cadres

Rémunérations annuelles garanties et paiements mensuels minima
(durée mensuelle de référence : 151,67 heures)

(En euros.)
ANCIENNETE REMUNERATION PAIEMENT
GROUPE COEFFICIENT dans le groupe annuelle garantie | mensuel minimum

1 100 jusqu’a 5 ans 25 585,21 1918,89
53 10 ans 26 864,47 2014,84

10 a 15 ans 28 143,73 2110,78

aprés 15 ans 29422,99 2206,72

2 106,5 jusqua 5 ans 27 245,75 204343
53410 ans 28 608,04 2145,60

10 a 15 ans 29970,33 224771

apres 15 ans 31332,61 2349,95

3 113 jusqua 5 ans 28 906,64 2168,00
54 10 ans 30351,97 2276,40

10 a 15 ans 31797,30 2384,80

aprés 15 ans 33242,64 249320

4 119 jusqu’a 5 ans 30438,77 228291
5a 10 ans 31960,71 2397,05

10 a 15 ans 33 482,65 2511,20

apres 15 ans 35 004,59 262534

5 132 jusqu’a 5 ans 33760,06 2532,00
52a 10 ans 35 448,06 2658,60

10 a 15 ans 37136,07 2785,21

apres 15 ans 38824,07 2911,81

6 145 jusqua 5 ans 37081,50 27811
534 10 ans 38935,58 292017

10 a 15 ans 40789,65 3059,22

aprés 15 ans 42 643,73 3198,28

7 Cadres

supérieurs Voir article 6.3 de la présente convention, annexe IV

NB. — Les rémunérations minimales professionnelles garanties fixées par
le tableau ci-dessus sont majorées de 10 % dans la région parisienne (art. 5,
paragraphe 2 de la CCNA 4).

220 CC 2008/15



Personnels ouvriers roulants
Garanties annuelles de rémunération a compter du 1 février 2008

Pour 200 heures.

(En euros.)

APRES APRES APRES APRES

COEFFICIENT A L'EMBAUCHE 2 ans 5 ans 10 ans 15 ans
d'ancienneté d'ancienneté d'ancienneté d'ancienneté

115M - 118M - 120M | 23199,78 23663,78 24121,717 24591,77 25 055,76

128M 23519,41 23989,80 24 460,19 24930,57 25 400,96
138 M 23572,68 2404413 2451559 24 987,04 25 458,49
150 M 24.398,39 24 886,36 25374,33 25862,29 26 350,26

Pour 169 heures.

(En euros.)
. APRES APRES APRES APRES
COEFFICIENT A L'EMBAUCHE 2 ans 5 ans 10 ans 15 ans

d'ancienneté d'ancienneté d'ancienneté d'ancienneté

115M - 118M - 120M| 18651,33 19 024,36 19397,38 19770,41 20 143,44

128M 18908,30 19 286,47 19 664,63 20 042,80 20 420,96
138 M 18951,12 19330,14 19709,16 20088,19 20 467,21
150 M 19614,95 20 007,25 20 399,55 20791,85 21184,15

Pour 151,67 heures.

(En euros.)
. APRES APRES APRES APRES
COEFFICIENT A L'EMBAUCHE 2 ans 5 ans 10 ans 15 ans

d’ancienneté d'ancienneté d'ancienneté d'ancienneté

115M - 118M - 120M| 16 328,12 16 654,68 16 981,24 17 307,81 17 634,37

128M 16 553,08 16 884,14 17 215,20 17 546,26 17 871,33
138 M 16 590,57 16 922,38 17 254,19 17 586,00 17917,82
150 M 17171,11 17515,14 17 858,68 18202,01 18 545,45
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Personnels ouvriers sédentaires

Pour 151,67 heures.

(En euros.)

APRES 2 ANS | APRES 5 ANS |APRES 10 ANS|APRES 15 ANS

COEFFICIENT A L'EMBAUCHE d’ancienneté | d’ancienneté | d'ancienneté | d'ancienneté

110M - 115M - 120M| 16 328,12 16 654,68 16 981,24 17 307,81 17 634,37

128M 16 553,08 16 884,14 17 215,20 17 546,26 17 877,33
138 M 16 590,57 16 922,38 17 254,19 17 586,00 17917,82
150 M 17171, 17515,14 17 858,58 18202,01 18 545,45

Personnels employés

Pour 151,67 heures.

(En euros.)
COEFFICIENT || APRES APRES APRES APRES APRES
A L'EMBAUCHE 3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans

d'ancienneté | d'ancienneté | d’ancienneté | d'ancienneté | d'ancienneté

105-110- 115-120| 16 328,12 16817,96 | 17307,81 | 17797,656 | 18287,49 | 1877734

125 16496,84 | 16991,75 | 17486,66 | 1798156 | 18476,46 | 18971,37
1325 16571,83 | 1706898 | 17566,14 | 1806329 | 18560,45 | 19 057,60
140 16609,323 | 17107,60 | 1760588 | 18104,16 | 1860244 | 19100,72
1485 171711,71 17686,86 | 1820201 | 18717,16 | 1923232 | 1974747

Techniciens et agents de maitrise

Pour 151,67 heures.

(En euros.)
\ APRES APRES APRES APRES APRES
COEFFICIENT A L'EMBAUCHE 3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans

d'ancienneté | d'ancienneté | d’ancienneté | d'ancienneté | d’ancienneté

150 1728419 | 17802,72 | 18321,24 | 18839,77 | 19358,29 | 19876,82

157,5 17 471,66 1799581 | 18519,96 | 19044,11 | 1956826 | 2009241
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. APRES APRES APRES APRES APRES
CORFFICIENT | A LEMBAUCKE | nctonneté | darciomets | c'ancionnets | dansiamneté | dancionnets
165 18296,50 1884540 | 19394,29 | 1994319 | 20492,08 | 21040,98
175 19 421,28 20003,92 | 2058656 | 21169,20 | 21751,83 | 2233447
185 20527,32 2114314 | 2175896 | 22374,78 | 22990,60 | 23606,42
200 22177,01 22842,32 | 23507,63 | 2417294 | 2483825 | 2550356
215 23864,18 2458011 | 25296,03 | 2601196 | 26727,88 | 27 443,81
225 24988,97 25738,64 | 2648831 | 2723798 | 2798765 | 28737,32
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