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MINISTÈRE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE
ET DE LA SOLIDARITÉ

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3067

Convention collective nationale

IDCC : 673. − FOURRURE

AVENANT NO 65 DU 30 NOVEMBRE 2007
RELATIF AUX SALAIRES MINIMA

AU 1ER SEPTEMBRE 2007 

NOR : ASET0850421M
IDCC : 673

Les salaires horaires minima de base prévus à l’article 30 des clauses
générales de la convention collective nationale sont établis de la manière
suivante selon barème joint.

A compter du 1er septembre 2007, la valeur du point au coefficient 100
est portée à 3,907 €.

Fait à Paris, le 30 novembre 2007.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :
Fédération française des métiers de la fourrure.

Syndicats de salariés :
Fédération des services CFDT ;
Fédération de la chimie, branche habillement CFE-CGC ;
Fédération du textile, cuir, habillement CFTC ;
Fédération nationale des travailleurs du textile, habillement, cuir

CGT ;
Fédération générale des cuirs, textiles, habillement FO.
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ANNEXE

Barème des salaires minima

Applicable à compter du 1er septembre 2007

Valeur du point au coefficient 100 : 3,907 €.

(En euros.)

COEFFICIENT LIÉ À LA CLASSIFICATION
des emplois à la convention collective

nationale de la fourrure
(avenant no 62 du 15 novembre 2006)

SALAIRE HORAIRE
minimum

SALAIRE MINIMUM
mensuel

base 151,67 heures

216 8,44 1 280,09
218 8,52 1 292,23
219 8,56 1 298,30
220 8,60 1 304,36
223 8,71 1 321,05
224 8,75 1 327,11
226 8,83 1 339,25
228 8,91 1 351,38
230 8,99 1 363,51
234 9,14 1 386,26
239 9,34 1 416,60
245 9,57 1 451,48
256 10,00 1 516,70
267 10,43 1 581,92
281 10,98 1 665,34
311 12,15 1 842,79
318 12,42 1 883,74
351 13,71 2 079,40
363 14,18 2 150,68
375 14,65 2 221,97
423 16,53 2 507,11
435 17,00 2 578,39
544 21,25 3 222,99
629 24,58 3 728,05


