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Entre :

La FNICGV ;

Le SNCP;

La CNTF;

Le SYNAFAVIA ;
La FNEAP ;

Le SNIV,

D’une part, et

La fédération nationale agroalimentaire CFE-CGC ;
La FGA CFDT;
La CSFV-CFTC;
La FGTA FO,
D’autre part,

il a été convenu ce qui suit:

Article 1

Mise a jour de larticle 53
« Garde d’un enfant malade »

Afin de tenir compte des évolutions législatives et réglementaires, les par-
tenaires sociaux décident d’annuler et de remplacer la rédaction de
Iarticle 53 de la CCN par la nouvelle rédaction suivante.
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« Tout salarié devant, sur justification médicale, s’absenter pour garder un
enfant malade, percevra, pendant 10 jours au maximum par an, la moitié de
son salaire normal. »

Article 2

Clause de non-dérogation

Le présent avenant s’impose aux entreprises, €tablissements et groupes,
qui ne peuvent y déroger que de maniere plus favorable aux salariés.

Article 3

Dispositions finales

Le présent accord entrera en vigueur le jour suivant la date de son dépot
aupres de la direction départementale du travail, de I’emploi et de la forma-
tion professionnelle.

Le présent accord, établi en vertu des articles L. 132-1 et suivants du code
du travail, est fait en un nombre suffisant d’exemplaires pour remise a cha-
cune des organisations et dépot dans les conditions prévues par I’article
L. 132-10 du code du travail.

Les parties signataires conviennent de demander I’extension du présent
accord au ministere du travail, des relations sociales et de la solidarité en
application des articles L. 133-1 et suivants du code du travail.

Fait a Paris, le 12 décembre 2007.
(Suivent les signatures.)
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