MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE
ET DE LA SOLIDARITE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3193

Convention collective nationale

IDCC: 1596. — BATIMENT
Ouvriers
(Entreprises occupant moins de 10 salariés)

Brochure n° 3258

Convention collective nationale

IDCC: 1597. — BATIMENT
Ouvriers
(Entreprises occupant plus de 10 salariés)

AVENANT DU 26 MARS 2008
RELATIF AUX SALAIRES MINIMA
(LORRAINE)

NOR : ASET0850483M
IDCC: 1596, 1597

Suite a la réunion paritaire qui s’est tenue a Metz le 26 mars 2008 en pré-
sence des représentants de la FFB Lorraine, la CAPEB Lorraine, la fédéra-
tion régionale Est SCOP BTP et des représentants CFDT, CFTC, CGT-FO,
CGT et CFE-CGC ;

En application des articles XII-8 et XII-9 des conventions collectives
nationales du 8 octobre 1990 concernant les ouvriers employés par les entre-
prises du batiment non visées par le décret du 1 mars 1962, d’une part, et
par les entreprises du batiment visées par le décret du 1¢ mars 1962, d’autre
part ;
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En application et conformément a 1’accord national du 12 février 2002
relatif aux barémes des salaires minima des ouvriers,

il a été convenu ce qui suit:

Article 1

Les valeurs ci-apreés définies correspondent a un horaire de travail mensuel
de 151,67 heures.

Article 2

A compter du 1 avril 2008, la grille des salaires des ouvriers du batiment
est la suivante (base 151,67 heures) :

(En euros.)

COEFFICIENT SALAIRE MENSUEL SALAIRE HORAIRE
150 1319,11 8,70
170 1344,45 8,36
185 1370,62 9,04
210 1537,91 10,14
230 1657,96 10,93
250 1782,84 11,75
270 1923,72 12,68
Article 3

Cet accord est valable du 1¢ avril 2008 au 31 mars 2009.

Article 4

Conformément a la législation en vigueur, I’accord sera déposé aupres des
services centraux du ministére chargé du travail, a la direction des relations
du travail, 39-43, quai André-Citroén, 75902 Paris Cedex 15.

Article 5
L’extension de cet accord sera demandée.

Fait a Nancy, le 26 mars 2008.
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Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisations patronales :
FFB Lorraine ;
CAPEB Lorraine ;
Fédération régionale Est des SCOP BTP.

Syndicats de salariés :

Union régionale des syndicats du batiment et des travaux publics de
Lorraine CGT-FO ;

CFDT batiment, construction et bois.
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