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MINISTÈRE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE
ET DE LA SOLIDARITÉ

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3254

Convention collective nationale

IDCC : 993. − PROTHÉSISTES DENTAIRES

ET PERSONNELS DES LABORATOIRES

DE PROTHÈSES DENTAIRES

ACCORD DU 30 MAI 2008
PORTANT MODIFICATION DE L’ARTICLE 33

RELATIF À L’ANCIENNETÉ

NOR : ASET0850782M
IDCC : 993

Entre :
L’union nationale patronale des prothésistes dentaires, 

D’une part, et

La fédération des services publics et des services de santé CGT-FO ;
La fédération nationale indépendante des syndicats des personnels des

cabinets et des laboratoires dentaires ;
La fédération de la santé et de l’action sociale CGT, 

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Une actualisation de l’article 33 de la convention collective nationale des
prothésistes dentaires et laboratoires de prothèses dentaires interviendra à la
date de parution de l’arrêté ministériel d’extension au Journal officiel.

« Article 33
Ancienneté

Les salariés bénéficieront d’une prime d’ancienneté calculée sur le salaire
conventionnel de la catégorie du salarié et s’ajoutera au salaire réel. Elle est
fixée comme suit :

– 1 % après 2 ans de présence dans le même laboratoire, puis 1 % par an
jusqu’à 20 ans.
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Les salariés ayant 20 ans de présence et plus bénéficieront de 1 jour de
congé supplémentaire.

Les années effectuées au titre de l’apprentissage seront prises en compte
rétroactivement pour le calcul de l’ancienneté lors de l’intégration du salarié
dans l’effectif. Cette prime devra figurer à part sur le bulletin de salaire.

En cas de réembauche dans l’entreprise d’un salarié licencié, il conservera
son ancienneté uniquement au titre du calcul de sa prime d’ancienneté. »

Fait à Paris, le 30 mai 2008.
(Suivent les signatures.)


