MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE
ET DE LA SOLIDARITE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Conventions collectives départementales

IDCC: 627. - BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS
Employés, techniciens et agents de maitrise

(LA REUNION)
(12 juillet 1971)
(Etendue par arrété du 23 aolt 1973)

IDCC: 771. - BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS
Ingénieurs assimilés et cadres

(LA REUNION)
(9 mai 1974)
(Etendue par arrété du 4 aolt 1975)

IDCC: 2389. — BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS
Ouvriers

(LA REUNION)
(13 mai 2004)
(Etendue par arrété du 13 décembre 2004)

ACCORD « SALAIRES » DU 17 AVRIL 2008

NOR: ASET0850815M
IDCC: 627, 771, 2389

Entre :
La fédération réunionnaise du batiment et des travaux publics ;

D’une part, et

Le syndicat du batiment et des travaux publics CFDT ;
La CFTC Réunion,

D’autre part,
Dans le cadre de la commission mixte paritaire du BTP, présidée par le
directeur adjoint du travail.
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A Tlissue des réunions paritaires qui se sont tenues depuis le
21 février 2008, sont arrétées les dispositions suivantes :

Article 1<
Ouvriers
Les salaires horaires minimaux des différents niveaux et positions de la
grille des ouvriers seront revalorisés comme suit :
— sur la grille de référence base 35 heures en vigueur a ce jour et selon
I’échéancier suivant :
— 2,95 % a compter du 1¢ avril 2008 ;
— 3,20 % a compter du 1¢ septembre 2008 ;

— sur la grille de référence base 39 heures en vigueur a ce jour, les
pourcentages et calendriers d’augmentation ci-dessus mentionnés sont
identiques.

Article 2
ETAM

Sur la grille de référence des salaires minima en vigueur a ce jour, les
salaires des ETAM seront revalorisés comme suit :

- 2,95 % a compter du 1¢ avril 2008 ;
— 3,20 % a compter du 1¢ septembre 2008.

Article 3
Cadres et IAC

Sur la grille de référence des salaires minima en vigueur a ce jour, les
salaires des cadres et IAC seront revalorisés comme suit :

- 2,95 % a compter du 1¢ avril 2008 ;
— 3,20 % a compter du 1 septembre 2008.
Article 4
Il est précisé que pour les ETAM et les cadres et IAC il n’existe qu'une
seule grille d’appointements minimaux mensuels, pour chacune des catégo-
ries, quel que soit I’horaire collectif appliqué dans I’entreprise.
Article 5
L’ouverture des négociations de salaires pour 1’année 2009 se fera des
février 2009.
Article 6

Les parties signataires demandent 1’extension du présent accord et son
application a I’ensemble des entreprises relevant du champ d’application de
la convention collective ou s’y rattachant.

Article 7

Ces augmentations s’appliqueront sur les salaires minima d’avril et de sep-
tembre 2008 pour I’ensemble des salari€s visés aux articles 1¢, 2 et 3 ci-
dessus et présents dans 1’entreprise a la date de signature du présent accord.
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Article 8

Le présent accord reste ouvert a la signature des organisations qui sou-
haitent y adhérer dans les délais réglementaires en vigueur.

Fait a Saint-Denis, le 17 avril 2008.
(Suivent les signatures.)

CC 2008/30 33



