MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE
ET DE LA SOLIDARITE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3183

Convention collective nationale

IDCC: 1182. — PORTS DE PLAISANCE

AVENANT N°¢ 2 DU 14 SEPTEMBRE 2007
A L’ACCORD DU 29 AVRIL 1999 RELATIF A L’AMENAGEMENT
ET A LA REDUCTION DU TEMPS DE TRAVAIL

NOR: ASET0850941M
IDCC: 1182

Entre :

La fédération francaise des ports de plaisance (FFPP),
D’une part, et

La CFDT ;
La CFTC;
La CFE-CGC,

D’autre part,

réunies en commission paritaire nationale le 14 septembre 2007 a Saint-Cyr-
les-Lecques a I’effet d’examiner la prise en compte de certaines dispositions
introduites par la loi du 2 aolit 2005, complétant celles du 19 janvier 2000 et
du 13 juin 1998 aux termes desquelles a été conclu I’accord de branche du
29 avril 1999, modifié par ’avenant du 29 avril 2002 relatif a I’aménage-
ment et a la réduction du temps de travail dans les ports de plaisance,

CC 2008/35 317



il a été convenu et arrété ce qui suit:

Article 1
Modification de 'article 4 de I’accord de branche
Le paragraphe Modalité 5 de l’article 4 « Modalités de la réduction du
temps de travail » de 1’accord de branche du 29 avril 1999, tel qu’introduit

par I’avenant du 29 avril 2002, est supprimé et remplacé par le texte sui-
vant :

« Modalité 5

Cette modalité permet d’organiser le temps de travail de certaines catégo-
ries de personnel cadres et non cadres sous la forme d’un forfait en jours sur
une base annuelle. Elle fait 1’objet d’une annexe V au présent accord de
branche. »

Le reste sans changement.

Article 2
Modification de ’article 12
La deuxieme phrase du deuxieme alinéa de Darticle 12 « Personnel
d’encadrement » de I’accord de branche du 29 avril 1999, tel que modifié

par ’avenant du 29 avril 2002, est supprimée et remplacée par le texte
suivant :

« — soit I'une des formules énumérées a ’article 4 ci-dessus (a ’exception
de la modalité 3) ;

— soit la modalité optionnelle présentée ci-apres. »

Le reste sans changement.

Article 3
Modification de ’annexe III
« Attribution de jours de repos ARTT sur ’année »

Au quatrieme alinéa de D’article 9 « Périodes d’activité incomplétes » de
I’annexe III de I’accord de branche du 29 avril 1999, tel que modifié par
I’avenant du 29 avril 2002, les termes « sauf en cas de démission ou de
licenciement pour faute grave ou lourde. » sont supprimés.

Le reste sans changement.

Article 4

Modification de I’annexe V
« Forfaits en jours sur une base annuelle »

Les deux premiers alinéas de I’article 3 « Personnels concernés » de
I’annexe V de I'accord de branche du 29 avril 1999, tel que modifié par
I’avenant du 29 avril 2002, sont supprimés et remplacés par le texte suivant :

« Dans les entreprises relevant de la convention collective nationale des
personnels des ports de plaisance, les dispositions relatives a I’aménagement
du temps de travail telles qu’exposées ci-apres concernent les cadres qui
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n’entrent ni dans la catégorie des cadres dirigeants (au sens de l’article
L. 212-15-1 du code du travail) ni dans celle des cadres occupés selon un
horaire collectif, dits cadres « intégrés » (au sens de I’article L. 212-15-2 du
code du travail).

Elles concernent également les salariés non cadres dont les horaires de tra-
vail, comme ceux des cadres mentionnés ci-dessus, ne peuvent étre prédéter-
minés du fait de la nature de leurs fonctions et du degré d’autonomie dont
ils disposent pour I’organisation de leur emploi du temps. »

Au deuxieme alinéa de I’article 4 « Convention individuelle de forfait » de
I’annexe V de I'accord de branche du 29 avril 1999, tel que modifié par
I’avenant du 29 avril 2002, les termes : « plafond de 217 jours par an » sont
remplacés par « plafond de 218 jours par an ».

Et il est ajouté le texte ci-apres : « Cette durée est déterminée comme suit
pour toutes les années, sans réajustement en fonction des variables
calendaires :

— 365 jours calendaires — 104 jours de repos hebdomadaires = 261 jours ;

— 261 jours — 25 jours ouvrés de congés annuels collectifs 1égaux

= 236 jours ;

— 236 jours — 8 jours fériés légaux tombant un jour ouvré = 228 jours ;

— 228 jours — 10 jours de repos supplémentaires = 218 jours. »

Le reste sans changement

Article 5

Date d’entrée en vigueur

Les dispositions du présent avenant a I’accord de branche du 29 avril 1999
relatif a I’aménagement et a la réduction du temps de travail dans les ports
de plaisance prendront effet a compter du 1 juillet 2008.

Article 9

Extension

Les parties signataires demandent au ministere du travail, des relations
sociales et de la solidarité I’extension des dispositions du présent avenant a
I’accord de branche du 29 avril 1999 relatif a I’aménagement et a la réduc-
tion du temps de travail dans les ports de plaisance.

Article 10
Dépot et publicité

Le présent accord collectif, conclu selon les dispositions des articles
L. 132-1 et suivants du code du travail, porte modification des articles 4 et 12
de I'accord de branche du 29 avril 1999 relatif a I’aménagement et a la
réduction du temps de travail dans les ports de plaisance, ainsi que modifica-
tion de Iarticle 9 de I’annexe III et des articles 3 et 4 de I’annexe V audit
accord de branche.
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Il est établi en autant d’exemplaires originaux qu’il est nécessaire pour
étre remis a chacune des parties signataires et pour I’accomplissement des
formalités de publicité et de dépot telles que prévues par I'article L. 132-10
du code du travail.

Fait a Saint-Cyr-les-Lecques, le 14 septembre 2007.

(Suivent les signatures.)
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