MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE
ET DE LA SOLIDARITE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3100

Convention collective nationale

IDCC: 43. — ENTREPRISES DE COMMISSION,
DE COURTAGE ET DE COMMERCE
INTRACOMMUNAUTAIRE
ET D’IMPORTATION-EXPORTATION
DE FRANCE METROPOLITAINE
(CCNIE)

ACCORD DU 2 JUILLET 2008
RELATIF AUX SALAIRES AU 1™ JUILLET 2008

NOR : ASET0850953M
IDCC: 43

Entre :
Le syndicat des négociants et commissionnaires a 1’international (SNCI) ;

L’union professionnelle des opérateurs spécialisés du commerce inter-
national (OSCI) ;

Le syndicat des exportateurs-importateurs de textiles (SEIT) ;

La fédération des entreprises industrielles et commerciales internationales
de la mécanique et de I’électronique (FICIME) ;

La fédération nationale de commerce des négociants spécialisés en pro-
duits alimentaires (FIPA) ;

L’union frangaise du commerce chimique 1* section (UFCC) ;

La fédération frangaise des syndicats de courtiers en marchandises
(FFSCM),

D’une part, et

La fédération des services CFDT ;
La fédération nationale commerce, services et force de vente CFTC ;

La fédération nationale de I’encadrement, du commerce et des services
(FNECS) CFE-CGC ;

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit.
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Article 1

Appointements mensuels minima
a effet au I juillet 2008

1. Catégorie « Employés » :

a) La valeur de 'indice technique 100 est fixé a 1 140,23 €.

b) La valeur du point intercalaire est fixée a 3,21 €.

c) Ces valeurs s’appliquent aux coefficients de la catégorie « Employés »
a partir du coefficient 165, les 7 premiers coefficients étant fixés arbitraire-

ment.

2. Catégorie « Agents de maitrise et cadres » :

a) La valeur du point intercalaire pour les agents de maitrise est fixée a
6,52 €.

b) La valeur du point intercalaire pour les cadres est fixée a 6,54 €.

c¢) La valeur du coefficient 225 est fixée a 1545 €.

Article 2

Clause de revoyure

Au cas ol le niveau 110 de la grille est inférieur au SMIC, les partenaires
prennent I’engagement de négocier une nouvelle grille dans le mois qui suit.

Article 3

Extension

Le texte du présent accord est fait en nombre suffisant d’exemplaires pour
remise a chacune des organisations et dépot dans les conditions prévues a
Iarticle L. 132-10 du code du travail.

L’extension sera demandée par la partie la plus diligente.
(Suivent les signatures.)
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ANNEXE

Grille des minima conventionnels mensuels pour 151,67 heures

applicables au 1¢ juillet 2008

(En euros.)

MINIMUM CONV.

MINIMUM CONV.

CATEGORIE COEFFICIENT au 1 juillet 2007 au 1 juillet 2008

110 1285 1327
120 1289 1329
125 1293 1332
130 1296 1336
140 1300 1339
Employés 145 1303 1343
160 1307 1347
165 1310 1349
180 1357 1398
200 1420 1462
215 1466 1510
225 1500 1545
Agents de maitrise 260 1646 1696
290 1836 1891
310 1963 2022
300 1905 1962
325 2064 2126
350 2223 2289
400 2540 2616
Cadres 450 2858 2943
550 3493 3597
600 3810 3924
650 4128 4251
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