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MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE ET DE LA PÊCHE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective 

IDCC : 8526. − ARBORICULTURE FRUITIÈRE

(CÔTES-D’ARMOR, DEUX-SÈVRES, ILLE-ET-VILAINE, LOIRE-ATLANTIQUE,

MAINE-ET-LOIRE, MAYENNE, MORBIHAN, SARTHE ET VENDÉE)

(8 avril 2003)

(Etendue par arrêté du 15 juillet 2003,
Journal officiel du 5 août 2003)

AVENANT NO 8 DU 9 JUILLET 2008

NOR : AGRS0897140M
IDCC : 8526

Entre :
La fédération des producteurs de fruits de l’Ouest,

D’une part, et

La fédération générale agroalimentaire CFDT ;
Le syndicat national des cadres d’entreprises agricoles CFE-CGC ;
La fédération des syndicats chrétiens des organismes et professions de

l’agriculture CFTC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

L’annexe I à la convention collective relative au barème des rémunéra-
tions est modifiée comme suit à compter du 1er juillet 2008 :

(En euros.)

EMPLOI CODE SALAIRE HORAIRE ET MENSUEL
(base de 151,67 h)

Niveau I .............................. 011 8,71 1 321,05

Niveau II ............................. 021 8,72 1 322,56

Niveau III, échelon 1 ...... 031 8,84 1 340,76

Niveau III, échelon 2 ...... 032 8,89 1 348,35
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EMPLOI CODE SALAIRE HORAIRE ET MENSUEL
(base de 151,67 h)

Niveau IV, échelon 1 ...... 041 9,07 1 375,65

Niveau IV, échelon 2 ...... 042 9,17 1 390,81

Contremaître ...................... 050 9,42 1 428,73

Chef de culture ................. 060 13,92 2 111,25

Directeur d’exploitation . 070 17,06 2 587,49

Article 2

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant, qui sera
déposé au service départemental de l’inspection du travail, de l’emploi et de
la politique sociale agricoles de Maine-et-Loire, à Angers.

Fait à Angers, le 9 juillet 2008.
(Suivent les signatures.)


