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Convention collective nationale

IDCC: 1875. — CABINETS ET CLINIQUES VETERINAIRES
(Personnel salarié)

AVENANT N¢ 35 DU 6 OCTOBRE 2008
RELATIF A LA FORMATION PROFESSIONNELLE

NOR: ASET0851239M
IDCC: 1875

Entre :
Le syndicat national des vétérinaires d’exercice libéral (SNVEL),

D’une part, et

La fédération des syndicats du commerce, services et force de vente
CFTC ;

Le SNCEA CFE-CGC;
La FSPSS FO,

D’autre part,
il a été convenu ce qui suit:

Réunis en commission nationale paritaire le 6 octobre 2008, les signataires
ont décidé de modifier ainsi le texte de 1’article 2 du titre VII « Formation
professionnelle » :

« Article 2
Les dispositifs de formation des personnels non vétérinaires
1. La professionnalisation : contrats et périodes

Les contrats et périodes sont organisés, conformément aux dispositions
Iégislatives et réglementaires, selon les objectifs et priorités suivants : au titre
des contrats et périodes de professionnalisation.
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Les périodes de professionnalisation :
Publics :

1. Conformément a [I’article (ancien) L.982-1 code du travail et a
Particle 12 de I’accord collectif UNAPL, I’accord de branche peut cibler,
parmi les publics concernés par les périodes de professionnalisation, les sala-
riés en CDIL.

La CPNEFP propose que tous les publics éligibles puissent accéder aux
périodes de professionnalisation. Mais elle décide de porter une attention
particuliere aux publics mentionnés sans pour autant établir une hiérarchie et
de faire état chaque année des catégories de publics formés par les périodes
de professionnalisation :

1.1. Salariés expérimentés qui ont entrepris une VAE mais n’ont pas
obtenu la totalité de la certification professionnelle visée.

1.2. Les salariés qui n’ont pas l’ancienneté requise pour prétendre a la
VAE.

1.3. Salariés en CI-RMA.

1.4. Salariés issus des contrats d’apprentissage et de professionnalisation
n’ayant pas validé la totalit€ des UC de la certification visée dans la forma-
tion en alternance.

Liste des qualifications accessibles :

2. Le CQP « AVQ », des que son inscription au RNCP sera enregistrée.
3. Le titre « ASV ».

Définition des actions de formation :

4. Les actions de formation reconnues sont celles des référentiels de for-
mation du CQP et du titre.

5. Les actions de formation « Remédiation-certification » prévues a la
catégorie 3 du plan et au DIF.

6. La durée de la formation est celle prévue par les référentiels, qui peut
étre augmentée de 35 heures de remise a niveau (savoirs de base) notamment
pour les salariés dont la formation initiale est insuffisante.

Mise en ceuvre :

7. En principe, la formation se déroule pendant le temps de travail avec
versement du salaire habituel. Toutefois, elle peut €tre suivie tout ou partie
en dehors du temps de travail, a I'initiative :

— soit de I’employeur, avec accord écrit du salarié ;

— soit du salarié, avec 1’accord de I’employeur, dans le cadre du droit
individuel a la formation (DIF).

8. Les heures de formation réalisées en dehors du temps de travail peuvent
dépasser les droits ouverts au titre du DIF, dans la limite de 80 heures sur
une méme année civile. Celles-ci donnent lieu au versement de 1’allocation
de formation.
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9. Les conditions du hors temps de travail.

Les actions de formation réalisées dans le cadre de la période de profes-
sionnalisation peuvent se dérouler tout ou partie en dehors du temps de tra-
vail, sous réserve d’un accord écrit entre I’employeur et le salarié stipulant
les engagements mutuels.

10. L’ouverture d’une période de professionnalisation fait 1’objet d’un ave-
nant au contrat de travail qui précise les conditions d’aménagement de
I’emploi et de la durée du travail du salarié qui sont les conséquences de la
période.

Financement OPCA PL :

— prise en charge de la formation: 9,15 €/heure ;
— prise en charge forfaitaire des salaires : 10 €/heure. »

Fait a Paris, le 6 octobre 2008.
(Suivent les signatures.)

CC 2008/48 107



