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MINISTÈRE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE,
DE LA SOLIDARITÉ ET DE LA VILLE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3273

Convention collective nationale 

IDCC : 1763. − MANUTENTION PORTUAIRE

ACCORD DU 30 OCTOBRE 2008
RELATIF AUX SALAIRES POUR L’ANNÉE 2008

(SAINT-NAZAIRE)

NOR : ASET0950175M
IDCC : 1763

Le SEMP et les syndicats ouvriers dockers de Saint-Nazaire Montoir se
sont réunis le 8 octobre 2008 conformément à l’engagement pris le
22 avril 2008 d’une rencontre pour réexaminer l’augmentation annuelle des
salaires pour 2008.

Suite à une augmentation de 2 % accordée au 1er janvier 2008 supérieure à
l’augmentation négociée nationalement et au versement d’une gratification
brute annuelle de 1,66 % de 12 SBMH pour chaque niveau, échelon avec
ancienneté (accord national du 29 avril 2008),

Il est convenu entre les parties :

1. Le versement à la fin novembre 2008 de la gratification annuelle.

2. Une augmentation générale de 0,45 % de la partie fixe du salaire (soit,
salaire de base, prime de fonction, forfait PSD, différentiel 35 heures, avan-
tages acquis, indemnités de salissure), hors anciennetés héritées d’ASM et
acquises depuis 2003.

3. L’application du taux de 0,45 % est rétroactive au 1er janvier 2008.

Fait à Montoir, le 30 octobre 2008.
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Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :
SEMP.

Syndicats de salariés :
CNTPA ;
CGT.


