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MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE ET DE LA PÊCHE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective 

IDCC : 8216. − EXPLOITATIONS VITICOLES
(CHAMPAGNE DÉLIMITÉE)

(2 juillet 1969)

(Etendue par arrêté du 25 février 1972,
Journal officiel du 19 mars 1972)

AVENANT NO 165 DU 3 JUILLET 2008

NOR : AGRS0997016M
IDCC : 8216

Entre :
Le syndicat général des vignerons de la Champagne, 

D’une part, et

La CGT-FO de la Marne, de l’Aisne et de l’Aube ;
La fédération générale agroalimentaire de la Marne, de l’Aisne et de

l’Aube CFDT ;
La CFTC agriculture de Champagne-Ardenne, 

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

L’annexe I prévue à l’article 20 de la convention collective du 2 juil-
let 1969 est remplacée par le document annexé au présent avenant.

Article 2

Les dispositions de l’avenant no 162 du 14 mai 2008 sont abrogées.

Article 3

Le présent avenant prend effet au 1er juillet 2008 et sera déposé au service
départemental de l’inspection du travail, de l’emploi et de la politique
sociale agricoles de la Marne.
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Article 4

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant.

Fait à Châlons-en-Champagne, le 3 juillet 2008.
(Suivent les signatures.)
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A N N E X E

Barème minimum des salaires à compter du 1er juillet 2008

(Base 151,67 heures)

(En euros.)

CATÉGORIE COEFFICIENT SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL

Personnel d’exploitation :
A g e n t  d ’ e n c a d r e m e n t
1er degré 185 13,32 2 021
Agent d’encadrement 2e degré 210 14,94 2 266
Agent d’encadrement 3e degré 250 17,52 2 658
Régisseur-gérant 300 20,77 3 150

Personnel administratif :
Maîtrise de bureau 210 14,94 2 266

Les augmentations ont été effectuées sur les salaires horaires et non sur la
valeur monétaire du point hiérarchique.

Aucun salaire ne saurait être inférieur à la valeur du salaire calculé sur la
base de 169 heures au 31 décembre 2001.


