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MINISTÈRE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE,
DE LA SOLIDARITÉ ET DE LA VILLE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3122

Convention collective nationale

IDCC : 454. − TÉLÉPHÉRIQUES

ET ENGINS DE REMONTÉES MÉCANIQUES

AVENANT NO 72 DU 24 NOVEMBRE 2008
À L’ANNEXE III RELATIF AUX SALAIRES AU 1ER DÉCEMBRE 2008

NOR : ASET0950254M
IDCC : 454

Entre :
Le syndicat national des téléphériques de France (SNTF), 

D’une part, et

La fédération générale transports équipement (FGTE) CFDT ;
La fédération nationale des transports CGT-FO, 

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Au 1er décembre 2008, la grille des salaires horaires minimaux profession-
nels garantis (jointe) est revalorisée de :

+ 2,70 % au niveau de rémunération 222 ;
+ 2,20 % au niveau de rémunération 400, 

avec application de la formule y = ax + b entre les niveaux de rémunération
222 et 400.

Ces revalorisations au 1er décembre 2008 s’appliquent sur la grille des
salaires horaires minimaux professionnels garantis du 1er décembre 2007 et
incluent les revalorisations provisionnelles intervenues au 1er juin 2008.

Ces revalorisations s’appliquent uniquement sur les minima convention-
nels nationaux garantis.

Article 2
Les montants des indemnités et primes conventionnelles sont revalorisés

sur la base d’une augmentation annuelle de + 2,70 % au 1er décembre 2008 :
Indemnité compensatrice de panier : elle est portée de 5,69 € à 5,84 €.
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Indemnité compensatrice d’équipement :
– pour les skis et bâtons, elle est portée de 37,01 € à 38,01 € ;
– pour les chaussures, elle est portée de 15,70 € à 16,12 €.

Prime de langue étrangère : elle est portée de 46,75 € à 48,01 €.

Article 3

Le présent avenant sera déposé à la direction des relations du travail,
auprès des services centraux du ministre chargé du travail.

Article 4

Les dispositions susvisées seront également soumises à la procédure d’ex-
tension prévue par le code du travail.

Fait à Lyon, le 24 novembre 2008.
(Suivent les signatures.)
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ANNEXE

Salaires horaires minimaux professionnels garantis
au 1er décembre 2008

(En euros.)

NR TAUX HORAIRE

409 26,1236
408 26,0391
407 25,9545
406 25,8700
405 25,7854
404 25,7009
403 25,6163
402 25,5318
401 25,4473
400 25,3627
399 25,2809
398 25,1990
397 25,1172
396 25,0353
395 24,9534
394 24,8714
393 24,7895
392 24,7075
391 24,6256
390 24,5436
389 24,4616
388 24,3795
387 24,2975
386 24,2154
385 24,1333
384 24,0512
383 23,9691
382 23,8870
381 23,8048
380 23,7226
379 23,6404
378 23,5582
377 23,4760
376 23,3937
375 23,3115

NR TAUX HORAIRE

374 23,2292
373 23,1469
372 23,0646
371 22,9822
370 22,8999
369 22,8175
368 22,7351
367 22,6527
366 22,5703
365 22,4878
364 22,4054
363 22,3229
362 22,2404
361 22,1579
360 22,0753
359 21,9928
358 21,9102
357 21,8276
356 21,7450
355 21,6624
354 21,5798
353 21,4971
352 21,4144
351 21,3317
350 21,2490
349 21,1663
348 21,0835
347 21,0007
346 20,9180
345 20,8352
344 20,7523
343 20,6695
342 20,5866
341 20,5038
340 20,4209
339 20,3379
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NR TAUX HORAIRE

338 20,2550
337 20,1721
336 20,0891
335 20,0061
334 19,9231
333 19,8401
332 19,7571
331 19,6740
330 19,5909
329 19,5078
328 19,4247
327 19,3416
326 19,2584
325 19,1753
324 19,0921
323 19,0089
322 18,9257
321 18,8424
320 18,7592
319 18,6759
318 18,5926
317 18,5093
316 18,4260
315 18,3426
314 18,2593
313 18,1759
312 18,0925
311 18,0090
310 17,9256
309 17,8422
308 17,7587
307 17,6752
306 17,5917
305 17,5082
304 17,4246
303 17,3410
302 17,2575
301 17,1739
300 17,0902
299 17,0066
298 16,9230
297 16,8393
296 16,7556
295 16,6719
294 16,5882

NR TAUX HORAIRE

293 16,5044
292 16,4206
291 16,3369
290 16,2531
289 16,1692
288 16,0854
287 16,0016
286 15,9177
285 15,8338
284 15,7499
283 15,6660
282 15,5820
281 15,4981
280 15,4141
279 15,3301
278 15,2470
277 15,1639
276 15,0808
275 14,9976
274 14,9144
273 14,8312
272 14,7480
271 14,6647
270 14,5814
269 14,4980
268 14,4147
267 14,3313
266 14,2479
265 14,1644
264 14,0810
263 13,9974
262 13,9139
261 13,8304
260 13,7468
259 13,6631
258 13,5795
257 13,4958
256 13,4121
255 13,3284
254 13,2446
253 13,1608
252 13,0770
251 12,9932
250 12,9093
249 12,8254
248 12,7414
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NR TAUX HORAIRE

247 12,6575
246 12,5735
245 12,4895
244 12,4054
243 12,3213
242 12,2372
241 12,1531
240 12,0689
239 11,9847
238 11,9005
237 11,8163
236 11,7320
235 11,6477
234 11,5633
233 11,4790
232 11,3946
231 11,3101
230 11,2257
229 11,1412
228 11,0567
227 10,9722
226 10,8876
225 10,8030
224 10,7184
223 10,6337

NR TAUX HORAIRE

222 10,5490
221 10,4663
220 10,3845
219 10,3022
218 10,2198
217 10,1373
216 10,0548
215 9,9722
214 9,8895
213 9,8068
212 9,7240
211 9,6411
210 9,5581
209 9,4751
208 9,3920
207 9,3089
206 9,2256
205 9,1423
204 9,0590
203 8,9755
202 8,8920
201 8,8084
200 8,7248


