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MINISTÈRE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE,
DE LA SOLIDARITÉ ET DE LA VILLE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3041

Convention collective nationale

IDCC : 158. − TRAVAIL MÉCANIQUE DU BOIS, DES SCIERIES,

DU NÉGOCE ET DE L’IMPORTATION DES BOIS

AVENANT NO 18 DU 1ER OCTOBRE 2008
À L’ACCORD DU 28 AVRIL 1989

RELATIF AUX SALAIRES MINIMA POUR L’ANNÉE 2009
NOR : ASET0950271M

Article 1er

Champ d’application

Le présent accord s’applique aux activités suivantes :

Réf.
NAPE
−

Fabrication d’articles en liège ................................................................... 5 408

Commerce de gros de liège et articles en liège ..................................... 5 907

Commerce de détail de liège et articles en liège ................................... 6 422

Scieries relevant du régime de travail du ministère du travail ............. 4 801

Production de charbon de bois .................................................................

Parquets, moulures, baguettes .................................................................... 4 803

Bois de placage, placages tranchés et déroulés ....................................... 4 804

Panneaux de fibragglo ................................................................................ 4 804

Poteaux, traverses, bois injectés ................................................................ 4 804

Application de traitement des bois ........................................................... 4 804
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Emballages en bois (caisses, tonnellerie, emballeurs) ............................. 4 805

Emballages légers en bois, y compris les boîtes à fromage ................. 4 805

Palettes ......................................................................................................... 4 805

Tourets ......................................................................................................... 4 805

Objets divers en bois (matériel industriel, agricole et ménager en bois,
bois multiplis et multiformes) ............................................................... 4 807

Fibre de bois ............................................................................................... 4 807

Farine de bois ............................................................................................. 4 807

Articles de sport, à l’exclusion des ballons, matériels divers pour sports
nautiques, matériels de camping ........................................................... 5 402

Articles de pêche (pour les cannes et lignes) ......................................... 5 402

à l’exclusion des entreprises dont l’activité principale est consacrée au travail
du pin maritime dans les zones de la forêt de Gascogne.

Article 2
Salaires minima

La nouvelle grille des salaires minima pour 151,67 heures est ainsi déter-
minée :

Personnel administratif, commercial et technique

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON COEFFICIENT À COMPTER DU
1er janvier 2009

À COMPTER DU
1er juillet 2009

ACT 1 100 1 322 1 356

ACT 2 1 110 1 344 1 373
2 120 1 355 1 385

ACT 3 1 135 1 391 1 422
2 150 1 448 1 480

ACT 4 170 1 556 1 582

ACT 5 1 190 1 664 1 692
2 210 1 771 1 801

ACT 6 1 240 1 933 1 966
2 270 2 096 2 131

ACT 7 1 320 2 365 2 405
2 370 2 636 2 680
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Agents de maîtrise

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON COEFFICIENT À COMPTER DU
1er janvier 2009

À COMPTER DU
1er juillet 2009

AM 1 190 1 664 1 692

AM 2 1 230 1 876 1 908
2 270 2 096 2 131

AM 3 1 320 2 365 2 405
2 370 2 636 2 680

Cadres

(En euros.)

NIVEAU COEFFICIENT À COMPTER DU
1er janvier 2009

À COMPTER DU
1er juillet 2009

C 1 280 2 149 2 186
C 2 360 2 581 2 625
C 3 420 2 905 2 954
C 4 460 3 121 3 174
C 5 480 3 228 3 283
C 6 510 3 391 3 449
C 7 550 3 607 3 669
C 8 600 3 876 3 942

Article 3
Point d’ancienneté

A compter du 1er janvier 2009, la valeur du point d’ancienneté est fixée à
5,96 €.

Article 4
Extension

Les parties signataires demandent l’extension du présent accord.

Fait à Paris, le 1er octobre 2008.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisations patronales :
Fédération nationale du bois ;
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Fédération des bois tranchés ;
Syndicat de l’industrie et des services de la palette ;
Syndicat national des producteurs de charbon de bois et de combus-

tibles forestiers ;
Fédération française des syndicats du liège ;
Fédération nationale des industries des moulures et du travail 

mécanique du bois :
Syndicat national des fabricants de baguettes d’encadrement ;
Syndicat national des fabricants de moulures ;
Syndicat national des industries du travail mécanique du bois ;

Fédération nationale du matériel industriel, agricole et ménager en
bois :
Syndicat national des fabricants de manches d’outils ;
Syndicat national des fabricants d’échelles de france ;
Syndicat national des fabricants de bobines et tourets pour câbles ;
Syndicat national des fabricants de matériel industriel et ménager
en bois ;

Syndicat de l’emballage industriel et de la logistique associée ;
Syndicat national des industries de l’emballage léger en bois ;
Union nationale des fabricants de farine de bois ;
Groupement professionnel des fabricants de fibre de bois ;
Syndicat national des fabricants d’éléments spéciaux en bois multi-

formes et multiplis (FABOMU) ;
Fédération nationale de l’injection des bois :

Syndicat national de l’injection industrielle des poteaux de ligne ;
Syndicat national des fabricants et préparateurs de traverses de bois
injecté pour voies ferrées ;
Syndicat national de l’injection des bois de construction ;

Syndicat national des fabricants de matériaux fibragglo ;
Union française des fabricants et entrepreneurs de parquet ;
Syndicat national des applicateurs de préservation du bois ;
Fédération française de la tonnellerie ;
Fédération française des industries du sport et des loisirs ;
Groupement des industries françaises d’articles de pêche.

Syndicats de salariés :
Fédération générale bâtiment et bois CGT-FO ;
FIBOPA CFE-CGC ;
Fédération nationale des salariés de la construction et du bois

(FNCB) CFDT.


