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MINISTÈRE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE,
DE LA SOLIDARITÉ ET DE LA VILLE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Accord interprofessionnel

INDEMNISATION DU CHÔMAGE PARTIEL

(MARTINIQUE)

AVENANT DU 25 FÉVRIER 2009
RELATIF AU TAUX D’INDEMNISATION ET À L’ALLOCATION SPÉCIFIQUE

NOR : ASET0950348M

Entre :

La CGPME ;
Le MEDEF ;
La FDSEA,

D’une part, et

La CDMT ;
La CFTC ;
La CFDT ;
La FSM-CGTM ;
L’UD FO ;
L’UGTM ;
La CGC-CFE ;
La CGTM,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Le taux d’indemnisation prévu à l’article 4 de l’accord paritaire inter-
professionnel régional du 16 février 2007 modifié relatif à l’indemnisation
du chômage partiel est porté de 50 % à 60 %.
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Article 2

Les montants de l’allocation spécifique sont revalorisés à :
– 3,84 € pour les entreprises de 250 salariés au moins ;
– 3,33 € pour les plus de 250 salariés.

La période de 4 semaines prévue à l’alinéa 2 de l’article 1er de l’accord
paritaire interprofessionnel est portée à 6 semaines.

Article 3

L’indemnité minimale de chômage partiel prévue à l’article 4 de l’accord
paritaire interprofessionnel régional du 16 février 2007 est portée à 6,84 € à
compter du 1er janvier 2009.

Fait à Fort-de-France, le 25 février 2009.
(Suivent les signatures.)


