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MINISTÈRE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE,
DE LA SOLIDARITÉ ET DE LA VILLE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3212

Accords nationaux

ENTREPRISES DE TRAVAIL TEMPORAIRE

Personnels intérimaires

Personnels permanents

AVENANT DU 22 JANVIER 2009
À L’ACCORD DU 24 NOVEMBRE 2004

RELATIF À LA GESTION DES CONTRIBUTIONS

NOR : ASET0950359M

Article 1er

Modification du prélèvement pour frais d’études

A l’article 4 « La gestion des contributions », l’article 4.1 est modifié
comme suit :

« Article 4.1

La gestion par le FPE-TT

Les contributions des entreprises sont inscrites au compte de chacune
d’entre elles, déduction faite :

– des frais de gestion fixés, chaque année, par le conseil d’administration
dans la limite de 6 % des fonds collectés ;

– d’un prélèvement de 0,8 % destiné à financer des études sur l’emploi.
La nature des études et leurs conditions de réalisation sont décidées par
le conseil d’administration du FPE-TT.

Les entreprises peuvent obtenir le remboursement des actions entrant dans
le cadre de l’objet défini à l’article 1er ci-dessus, dans la limite des sommes
inscrites à leur compte. »
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Article 2
Entrée en application

Le présent avenant est applicable dès sa signature et fera l’objet des for-
malités de dépôt et d’extension prévues par le code du travail.

Fait à Paris, le 22 janvier 2009.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :
Prisme.

Syndicats de salariés :
CGT-FO ;
CFTC ;
FNECS CFE-CGC ;
Fédération des services CFDT.


