MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE,
DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3193

Convention collective nationale

IDCC: 1596. — BATIMENT
Ouvriers
(Entreprises occupant jusqu’a 10 salariés)

ACCORD DU 8 AVRIL 2009
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1= ma1 2009
(CENTRE)

NOR : ASET0950608M
IDCC: 1596

Article 1

En application des articles XII.8 et XII.9 de la convention collective du
8 octobre 1990 concernant les ouvriers employés par les entreprises du bati-
ment visées par le décret du 1° mars 1962 (occupant jusqu’a 10 salariés), les
organisations professionnelles représentatives des employeurs et des salariés
se sont réunies et ont déterminé les salaires mensuels minimaux pour les

N

ouvriers du batiment en région Centre a compter du 1 mai 2009.

Grilles des salaires au 1 mai 2009
Les parties signataires du présent accord ont arrété :
— la partie fixe (PF) a 618,12 € ;
— la partie variable (PV) a 4,46 €.

(En euros.)
CATEGORIE SALAIRE MENSUEL | SALAIRE HORAIRE
professionnelle COEFFICIENT minimal minimal
Ouvrier d'exécution position 1 150 1288 8,49
Ouvrier d'exécution position 2 170 1371 9,07
Ouvrier professionnel 185 1444 9,52
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CATEGORIE SALAIRE MENSUEL | SALAIRE HORAIRE
professionnelle COEFFICIENT minimal minimal
Compagnon professionnel
position 1 210 1555 10,25
Compagnon professionnel
position 2 230 1645 10,84
Maitre ouvrier ou chef
d'équipe position 1 250 1734 11,43
Maitre ouvrier ou chef
d'équipe position 2 270 1823 12,02
Article 2

Conformément aux articles L. 132-10 et R. 132-1 du code du travail, le

N

présent accord sera adressé a la direction générale du travail, dépot des
accords collectifs a Paris 15¢, et un exemplaire sera remis au secrétariat-
greffe du conseil des prud’hommes d’Orléans (siege de la CAPEB région

Centre).

Fait a Orléans, le 8 avril 2009.

Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisations patronales :
CAPEB région Centre ;
FFB région Centre ;

FFIE DR région Centre.

Syndicats de salariés :
URCB CFDT ;
UR CFE-CGC.
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