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MINISTÈRE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE,
DE LA SOLIDARITÉ ET DE LA VILLE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3353

Convention collective nationale

IDCC : 2706. − PERSONNEL DES ADMINISTRATEURS

ET DES MANDATAIRES JUDICIAIRES

AVENANT NO 1 DU 28 MAI 2009
RELATIF À LA DURÉE DE LA PÉRIODE D’ESSAI

NOR : ASET0950688M
IDCC : 2706

Suite à la loi du 25 juin 2008 (loi no 2008-596), l’article 13.1 de la
convention collective est confirmé dans la rédaction suivante :

« 13.1. Périodes d’essai communes au personnel des différentes filières.

La durée de la période d’essai est fixée comme suit :
– 1 mois pour les employés, renouvelable une fois, par écrit, d’une durée

identique ;
– 2 mois pour les TAM, renouvelable une fois, par écrit, d’une durée

identique ;
– 3 mois pour les cadres, renouvelable une fois, par écrit, d’une durée

identique. »

Durée

Le présent avenant est conclu pour une durée indéterminée.

Dépôt. – Entrée en vigueur

Le présent avenant est déposé au conseil de prud’hommes de Paris et
auprès des services centraux du ministre chargé du travail en 2 exemplaires,
dont une version sur support papier signée des parties et une version sur sup-
port électronique.

Le présent avenant entre en vigueur dès les formalités de dépôt accom-
plies.
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Extension

L’extension de l’avenant est sollicitée conformément aux dispositions de
l’article L. 2261-24 du code du travail.

Fait à Paris, le 28 mai 2009.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisations patronales :
ASPAJ ;
IFPPC ;
AMJ.

Syndicats de salariés :
SNAPPC ;
Fédération des sociétés d’études CGT ;
CFDT ;
CGT-FO.


