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MINISTÈRE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE,
DE LA SOLIDARITÉ ET DE LA VILLE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3294

Convention collective nationale

IDCC : 1987. − PÂTES ALIMENTAIRES SÈCHES

ET COUSCOUS NON PRÉPARÉ

AVENANT NO 2008-04 DU 9 OCTOBRE 2008
RELATIF À L’INTÉGRATION DU POSTE DE CONDUCTEUR RÉGULATEUR

DANS LE TABLEAU DES EXEMPLES DE COTATION DE POSTES DANS LA
BRANCHE

NOR : ASET0950719M
IDCC : 1987

PRÉAMBULE

Afin de répondre aux besoins spécifiques de qualifications des personnels
des entreprises de la branche « pâtes alimentaires sèches et couscous non
préparé », celle-ci a intégré dans sa convention collective nationale 14 CQP
harmonisés, parmi lesquels figurent :

– d’une part, les 13 livrets CQP harmonisés relevant de l’accord national
professionnel étendu du 20 juin 2007 relatif à la reconnaissance des
CQP des industries alimentaires concernant diverses branches ali-
mentaires ;

– d’autre part, un CQP plus spécifique à notre branche, le CQP « Conduc-
teur régleur de machines de conditionnement » (avenants no 2006-03 du
26 octobre 2006 et no 2008-03 du 10 juin 2008).

De plus, les dispositions de l’article 8 de l’avenant no 2005-01 du
14 avril 2005 relatif à la création et à la reconnaissance des certificats de
qualification professionnelle (CQP) précise que :

« Compte tenu des dispositions de l’accord national du 15 décembre 1992
conclu dans l’industrie des pâtes alimentaires et de ses 4 annexes, intégré
dans les annexes IV, V, VI, VII et VIII de la convention collective nationale
« pâtes alimentaires sèches et couscous non préparé », les parties rappellent
que les salariés sont classés en se fondant sur les caractéristiques et les exi-
gences requises par les postes de travail qu’ils occupent effectivement et non
en fonction de leur niveau personnel de qualification.
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Après l’acquisition du CQP, l’entreprise veillera à ce que les compétences
professionnelles acquises soient mises en œuvre et reconnues dans le cadre
de l’évolution professionnelle de l’intéressé. »

Le CQP « Conducteur régleur » étant le CQP harmonisé le plus utilisé
dans les entreprises, il convient de l’intégrer dans le tableau des exemples de
cotation des postes et d’adapter ainsi l’annexe VI de notre convention collec-
tive nationale.

Article 1er

Le tableau de l’annexe IV « Classifications des emplois » de la convention
collective nationale des pâtes alimentaires sèches et du couscous non préparé
intitulé « Exemples de cotation de postes » est modifié comme suit.

(Voir tableau pages suivantes)



CC 2009/30 81

. .

E
xe

m
pl

es
 d

e 
co

ta
ti

on
 d

e 
po

st
es

CO
NN

AI
SS

AN
CE

S
TE

CH
NI

CI
TÉ

Co
m

pl
ex

ité
IN

IT
IA

TI
VE

Au
to

no
m

ie
AN

IM
AT

IO
N

En
ca

dr
em

en
t

CO
M

M
UN

IC
AT

IO
N

TO
TA

L
NI

VE
AU

CO
EF

FI
CI

EN
T

Fa
b

ri
ca

ti
o

n

Ag
en

t d
e 

fa
br

ica
tio

n.
....

....
....

....
....

2
1

2
1

2
8

I
13

5
Co

nd
uc

te
ur

 d
e 

lig
ne

s 
de

 f
ab

ri-
ca

tio
n.

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
4

2
3

1
2

12
II

15
5

Co
nd

uc
te

ur
 p

rin
cip

al
 d

e 
lig

ne
s

de
 fa

br
ica

tio
n.

....
....

....
....

....
....

....
.

4
4

3
2

2
15

III
17

0
Co

nd
uc

te
ur

 d
e 

fa
br

ica
tio

n.
....

....
.

6
4

4
3

3
20

III
19

5
Co

nd
uc

te
ur

 d
e 

sil
os

 m
ob

ile
s..

...
2

2
3

1
2

10
II

14
5

Ré
pa

ra
te

ur
 d

e 
m

ou
le

s..
....

....
....

....
6

4
4

4
2

20
III

19
5

C
o

n
d

it
io

n
n

em
en

t 
et

 l
o

g
is

ti
q

u
e

Ag
en

t d
e 

co
nd

iti
on

ne
m

en
t..

....
...

2
1

2
1

2
8

I
13

5
Co

nd
uc

te
ur

 d
e 

lig
ne

 s
im

pl
e.

....
..

2
3

3
1

2
11

II
15

0
Co

nd
uc

te
ur

 d
e 

lig
ne

 c
om

pl
ex

e.
4

3
3

2
2

14
II

16
5

Co
nd

uc
te

ur
 p

rin
cip

al
....

....
....

....
....

.
4

4
3

4
2

17
III

18
0

Ca
ris

te
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
2

2
3

1
2

10
II

14
5

Co
nd

uc
te

ur
 r

ég
le

ur
....

....
....

....
....

....
6

4
3

2
3

18
III

18
5

M
ai

n
te

n
an

ce

M
éc

an
ici

en
 d

e 
dé

pa
nn

ag
e.

....
....

.
4

4
4

1
3

16
III

17
5

El
ec

tro
m

éc
an

ie
n.

....
....

....
....

....
....

....
6

4
4

2
3

19
III

19
0

Te
ch

ni
cie

n 
au

to
m

at
ici

en
....

....
....

..
10

4
4

3
4

25
V

24
0



82 CC 2009/30

. .

CO
NN

AI
SS

AN
CE

S
TE

CH
NI

CI
TÉ

Co
m

pl
ex

ité
IN

IT
IA

TI
VE

Au
to

no
m

ie
AN

IM
AT

IO
N

En
ca

dr
em

en
t

CO
M

M
UN

IC
AT

IO
N

TO
TA

L
NI

VE
AU

CO
EF

FI
CI

EN
T

La
b

o
ra

to
ir

e
ve

n
te

s-
ad

m
in

is
tr

at
if

Se
cr

ét
ai

re
 d

e 
se

rv
ice

....
....

....
....

....
6

3
3

2
4

18
IV

18
5

Co
m

pt
ab

le
 1

er
éc

he
lo

n.
....

....
....

....
6

3
3

2
4

18
III

18
5

Co
m

pt
ab

le
 2

e
éc

he
lo

n.
....

....
....

....
.

8
4

4
3

3
22

IV
21

0
Te

ch
ni

cie
n 

co
m

m
er

cia
l...

....
....

....
.

10
4

3
1

7
25

V
24

0
Te

ch
ni

ci
en

 
de

 
la

bo
ra

to
ir

e 
qu

al
ité

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
10

4
3

2
2

21
IV

20
0



CC 2009/30 83

. .

Article 2

Les parties s’engagent à demander, en commun, au ministère du travail,
des relations sociales, de la famille et de la solidarité de faire procéder à
l’extension du présent avenant.

Fait à Paris, le 9 octobre 2008.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :
Syndicat des industriels fabricants de pâtes alimentaires de France

(SIFPAF).

Syndicats de salariés :
Fédération générale des travailleurs de l’agriculture de l’alimentation,

des tabacs et allumettes, des services annexes (FGTA) FO ;
Fédération nationale agroalimentaire CFE-CGC ;
Fédération générale agroalimentaire (FGA) CFDT ;
Fédération des syndicats commerce, services et force de vente

(CSFV) CFTC.


