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MINISTÈRE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE,
DE LA SOLIDARITÉ ET DE LA VILLE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective nationale

IDCC : 405. − ÉTABLISSEMENTS MÉDICO-SOCIAUX DE L’UNION

INTERSYNDICALE DES SECTEURS SANITAIRES ET SOCIAUX

(26 août 1965)

AVENANT NO 02-2009 DU 20 MARS 2009
RELATIF AU DÉLAI DE PRÉAVIS

NOR : ASET0950967M
IDCC : 405

Concernant l’article 25 « Résiliation du contrat de travail. – Préavis », il
est convenu et décidé entre les parties signataires que le paragraphe b « Per-
sonnel permanent non cadre » est supprimé et remplacé par :

« – démission : préavis de 1 mois ;

– licenciement :

– avant 1 an de présence : préavis de 1 mois (sauf en cas de faute
grave ou lourde, pas d’indemnité de licenciement) ;

– après 1 an de présence : indemnité de licenciement et préavis de
1 mois (sauf en cas de faute grave ou lourde) ;

– après 2 ans de présence : indemnité de licenciement et préavis de
2 mois (sauf en cas de faute grave ou lourde) ».

Le reste sans changement.

Fait à Paris, le 20 mars 2009.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisations patronales :
UNISSS ;
SNAMIS ;
SISMES.
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Syndicats de salariés :
CGT ;

CFTC ;

CFE-CGC ;

FNAS CGT-FO.


