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ET ACTIVITES AUXILIAIRES DU TRANSPORT

AVENANT N°¢ 4 DU 7 JUILLET 2009
A L’ACCORD DU 18 AVRIL 2002 RELATIF A L’AMENAGEMENT,
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NOR: ASET0951023M
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PREAMBULE

Les parties signataires ont souhaité faire évoluer le titre VI, article 28
« Garantie d’emploi et continuité du contrat de travail », de ’accord du
18 avril 2002 relatif a I’aménagement, I’organisation et la réduction du
temps de travail, et a la rémunération des personnels des entreprises de
transport routier de voyageurs afin d’améliorer les conditions d’application
de ces dispositions en cas de changement de prestataire.

Pour ce faire, elles ont conclu un nouvel accord intitulé « Accord relatif a
la garantie d’emploi et a la poursuite des relations de travail en cas de chan-
gement de prestataire dans le transport interurbain de voyageurs », indisso-
ciable du présent avenant.

Les parties signataires rappellent leur attachement a ce dispositif qui per-
met de limiter les effets sur I’emploi d’un changement de prestataire.

Elles souhaitent également attirer I’attention des autorités organisatrices
sur la nécessité de prévoir un calendrier de passation de marché permettant
de respecter les délais prévus dans le présent avenant.

Article 1¢
Abrogation de ’article 28

Les dispositions du titre VI, article 28 de I’accord du 18 avril 2002 relatif
a I’aménagement, I’organisation et la réduction du temps de travail, et a la
rémunération des personnels des entreprises de transport routier de voyageurs
sont abrogées.
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Un nouveau dispositif de garantie est mis en place par 1’accord relatif a la
garantie d’emploi et a la poursuite des relations de travail en cas de change-
ment de prestataire dans le transport interurbain de voyageurs.

Les dispositions du présent avenant et de 1’accord relatif a la garantie
d’emploi et a la poursuite des relations de travail en cas de changement de
prestataire dans le transport interurbain de voyageurs sont indissociables.

Article 2

Entrée en application
Les dispositions du présent avenant entreront en application dés 1’entrée
en vigueur des dispositions de I’accord relatif a la garantie d’emploi et a la

poursuite des relations de travail en cas de changement de prestataire dans le
transport interurbain de voyageurs.

Article 3
Dépot et publicité
Le présent avenant fera I’objet d’un dépdt a la direction générale du tra-
vail du ministére du travail, des relations sociales, de la famille, de la solida-
rit€ et de la ville et d’une demande d’extension dans les conditions fixées

par les articles L.2231-6, L.2261-1, D.2231-1 et L.2261-15 du code du
travail.

Fait a Paris, le 7 juillet 2009.

Suivent les signatures des organisations ci-aprés :

Organisations patronales :
UFT ;
UNOSTRA.

Syndicat de salariés :
FGTE CFDT.

132 CC 2009743



