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Article 1

Ajout apporté au chapitre V « Systeme de rémunération »,
au chapitre XII « Systéme de classification » et a l’annexe I

Sont ajoutées a I’article 1.1 du chapitre V « Systeme de rémunération », a
Iarticle 5 du chapitre XII « Systeme de classification » et a Iarticle 2 de
I’annexe I les dispositions suivantes :

« Pour les associations et organismes employeurs d’accueil de jeunes
enfants de moins de 6 ans tels que visés a l’article 1 du préambule de la
convention collective, ainsi que leurs fédérations ou unions et centres de res-
sources, la rémunération annuelle brute peut s’établir de la maniére suivante
avec “un coefficient correcteur des cotations” échelonné de maniere progres-
sive selon les modalités suivantes :

— au 1« janvier 2010 : [p x VP] +[(P-p) x VP x 0,60];

— au 1 janvier 2011 : [p x VP] + [(P-p) x VP x 0,75];

— au 1¢ janvier 2012 : [p x VP] + [(P-p) x VP x 0,85];

— au 1« janvier 2013 : p x VP.

p: pesée minimale dans la grille de classification des emplois et des
rémunérations de la convention collective nationale (292).

P: pesée de I’emploi concerné.

VP : valeur du point au regard de la convention collective nationale.
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Cependant sont exclus du bénéfice de I’alinéa ci-dessus :

— les associations et organismes employeurs d’accueil de jeunes enfants
de moins de 6 ans tels que visés a l’article 1 du préambule de la
convention collective, ainsi que leurs fédérations ou unions et centres de
ressources créés postérieurement a la date d’application de 1’accord
paritaire de branche n° 04-09 ;

— les associations et organismes employeurs d’accueil de jeunes enfants
de moins de 6 ans tels que visées a ’article 1 du préambule de la
convention collective, ainsi que leurs fédérations ou unions et centres de
ressources qui appliquent a la date d’application de 1’accord n° 04-09
les dispositions relatives a la rémunération de la convention collective
telles que prévues aux chapitres V et XII de la convention collective.

Pour les associations et organismes employeurs d’accueil de jeunes enfants
de moins de 6 ans tels que visés a I’article 1°" du préambule de la convention
collective, ainsi que leurs fédérations ou unions et centres de ressources qui
appliquent a la date d’application de I’accord n° 04-09 un coefficient correc-
teur supérieur aux dispositions ci-dessus énoncées, I’employeur pourra conti-
nuer a appliquer le coefficient correcteur jusqu’alors utilisé dés lors que
celui-ci retenu reste supérieur au coefficient correcteur ci-dessus men-
tionné. »

Article 2
Ajout apporté au chapitre VI « Congés »

N

Est ajouté a 'article 2 du chapitre VI la disposition suivante :

« Cet article ne s’appliquera qu’a compter du 1 octobre 2010 aux asso-
ciations et organismes employeurs d’accueil de jeunes enfants de moins de
6 ans tels que visés a l'article 1 du préambule de la convention collective,
ainsi que leurs fédérations ou unions et centres de ressources, a I’exclusion :

— des associations et organismes employeurs d’accueil de jeunes enfants
de moins de 6 ans tels que visés a l’article 1 du préambule de la
convention collective, ainsi que leurs fédérations ou unions et centres de
ressources qui appliquent a la date d’application de 1’accord n° 04-09
les dispositions de I’article 2 du chapitre VI de la convention collec-
tive ;

— des associations et organismes employeurs d’accueil de jeunes enfants
de moins de 6 ans tels que visés a l’article 1 du préambule de la
convention collective, ainsi que leurs fédérations ou unions et centres de
ressources créés postérieurement a la date d’application de I’accord
paritaire de branche n° 04-09. »

Article 3

Durée, extension et entrée en vigueur

Le présent accord paritaire de branche est conclu pour une durée détermi-
née et prendra fin le 1¢ janvier 2013.

Les signataires demandent 1’extension du présent protocole d’accord dans

les conditions fixées par les articles L. 2261-15, L. 2261-24 et L. 2261-25 du
code du travail.
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N

Le présent avenant est applicable a compter du 1¢ janvier 2010.

Fait au Kremlin-Bicétre, le 4 novembre 2009.

Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisation patronale :
SNAECSO.

Syndicats de salariés :
FNSS CFDT ;
FNSAC USPAOC CGT;
FFSAS CFE-CGC.
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