MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE,

DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3122

Convention collective nationale

IDCC : 454. — TELEPHERIQUES
ET ENGINS DE REMONTEES MECANIQUES

AVENANT N° 69 DU 20 OCTOBRE 2009
RELATIF AUX SALAIRES HORAIRES MINIMAUX

AU 1= DECEMBRE 2009
(INGENIEURS ET CADRES)

NOR: ASET1050058M

Article 1

Au 1¢ décembre 2009, la grille des salaires horaires minimaux profession-

nels garantis a été définie comme suit :

CC 201072

(En euros.)
NR TAUX HORAIRE NR TAUX HORAIRE
409 26,4371 397 25,4186
408 26,3515 396 25,3357
407 26,2660 395 25,2528
406 26,1804 394 25,1699
405 26,0949 393 25,0870
404 26,0093 392 25,0040
403 25,9237 391 24,9211
402 25,8382 390 24,8381
401 25,7526 389 24,7551
400 25,6671 388 24,6721
399 25,5843 387 24,5890
398 25,5014 386 24,5060
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NR TAUX HORAIRE NR TAUX HORAIRE
385 24,4229 333 20,0782
384 24,3398 332 19,9941
383 24,2567 331 19,9101
382 24,1736 330 19,8260
381 24,0905 329 19,7419
380 24,0073 328 19,6578
379 23,9241 327 19,5737
378 23,8409 326 19,4895
377 23,7571 325 19,4054
376 23,6745 324 19,3212
375 235912 323 19,2370
374 23,5079 322 19,1528
373 23,4247 321 19,0685
372 23,3413 320 18,9843
3N 23,2580 319 18,9000
370 23,1747 318 18,8157
369 23,0913 317 18,7314
368 23,0079 316 18,6471
367 22,9245 315 18,5627
366 22,8411 314 18,4784
365 22,7571 313 18,3940
364 22,6742 312 18,3096
363 22,5908 3N 18,2252
362 22,5073 310 18,1407
361 22,4238 309 18,0563
360 22,3402 308 17,9718
359 22,2567 307 17,8873
358 22,1731 306 17,8028
357 22,0896 305 17,7183
356 22,0060 304 17,6337
355 21,9223 303 17,5491
354 21,8387 302 17,4646
3563 21,7551 301 17,3799
352 21,6714 300 17,2953
351 21,5877 299 17,2107
350 21,5040 298 17,1260
349 21,4203 297 17,0414
348 21,3365 296 16,9567
347 21,2528 295 16,8719
346 21,1690 294 16,7872
345 21,0852 293 16,7025
344 21,0014 292 16,6177
343 20,9175 291 16,5329
342 20,8337 290 16,4481
34 20,7498 289 16,3633
340 20,6659 288 16,2784
339 20,5820 287 16,1936
338 20,4981 286 16,1087
337 20,4141 285 16,0238
336 20,3302 284 15,9389
335 20,2462 283 15,8540
334 20,1622 282 15,7690
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Article 2

Les montants des indemnités et primes conventionnelles, au
1o décembre 2009, ont été définis comme suit :

Indemnité compensatrice d’équipement :

— pour les skis et batons : 38,47 € ;

— pour les chaussures : 16,31 €.
Article 3

Le présent avenant sera déposé a la direction des relations du travail,
aupres des services centraux du ministre chargé du travail.

Article 4

Les dispositions susvisées seront également soumises a la procédure d’ex-
tension prévue par le code du travail.

Fait a Francin, le 20 octobre 2009.
Suivent les signatures des organisations ci-apres :
Organisation patronale :
SNTF.

Syndicats de salariés :
FGTE CFDT ;
FNT CGT-FO.
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