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Convention collective nationale

IDCC : 1487. – HORLOGERIE-BIJOUTERIE
(Commerce de détail)

AVENANT N° 2 DU 11 DÉCEMBRE 2009
À L’ACCORD DU 17 DÉCEMBRE 1987 RELATIF À LA PRÉVOYANCE

NOR : ASET1050488M

IDCC : 1487

Article 1er

En application des dispositions de l’article L. 912-1 du code de la sécu-
rité sociale, les partenaires sociaux se sont réunis en commission paritaire 
le 11 décembre 2009 pour examiner les conditions de la mutualisation 
du régime de prévoyance mis en place au sein de la convention collective 
nationale du commerce de détail de l’horlogerie bijouterie.

A l’issue de cet examen, les partenaires sociaux décident de maintenir 
la désignation du GNP en tant qu’organisme assureur pour les garanties 
incapacité de travail, invalidité, décès-IPA.

Les parties signataires conviennent de procéder, en fonction de l’état du 
régime professionnel, à l’étude régulière des modalités d’organisation de la 
mutualisation des risques et du choix des organismes assureurs dans le res-
pect des dispositions conventionnelles et légales. A cet effet, la périodicité 
du réexamen ne peut excéder 5 ans.
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Article 2

Dans le cadre des conclusions de l’appel d’offres ayant eu lieu en 2009, 
les partenaires sociaux s’engagent à procéder avant le 31 juillet 2010 à une 
étude et à un réaménagement des garanties du régime de prévoyance.

Article 3

Le présent avenant prend effet pour l’ensemble des entreprises le 1er jan-
vier 2010 et se trouve régi par les conditions définies à l’article 6 de l’ac-
cord du 17 décembre 1987.

Article 4

Le présent accord est conclu pour une durée indéterminée. Il sera, 
conformément aux dispositions du code de travail, notifié à l’ensemble des 
organisations syndicales représentatives.

A l’issue du délai de 15 jours, le texte du présent accord sera déposé en 
application du code du travail et son extension sera demandée conformé-
ment à l’article L. 2261-15 du même code.

Fait à Paris, le 11 décembre 2009.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisations patronales :
Syndicat Saint-Eloi ;
HBJO.

Syndicats de salariés :
FNECS CFE-CGC ;
CSFV CFTC.


