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Réunis dans le cadre de la politique salariale 2010, les partenaires
sociaux s'accordent sur une revalorisation de I'ensemble de la grille des
salaires minima conventionnels & compter du 1¢ juillet 2010, en prenant
en compte le nécessaire renforcement de l'attractivité de la branche dans
un contexte trés défavorable.

Enfin, afin de mesurer 'impact de la politique de revalorisation des salai-
res minima sur les salaires réels, une enquéte sur les salaires effectifs au sein
des entreprises sera lancée immédiatement sous I'égide de la commission
paritaire.

Pour ce faire, un cahier des charges sera élaboré paritairement. Les résul-
tats de 'enquéte devront étre communiqués aux instances paritaires avant
la fin du premier semestre 2010.
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Salaires minima mensuels (base 152,25 heures)
au 1* juillet 2010

(En euros.)
GROUPE ET ECHELON SALAIRE MINIMAL
IB 3412
IA 3327
Il 2730
B 2276
A 1790
v 1570
VC 1439
VB 1393
VA 1384
VI B 1376
VI A 1366

Les organisations signataires demandent I'extension du présent accord.
Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisations patronales :
GMI ;
CSNP;
ESCOPC;
UNIC.

Syndicats de salariés :
FILPAC CGT ;
F3C CFDT ;
FFSCEGA CFTC;
FL CGT-FO;
IP CFE-CGC.
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