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Brochure n° 3026

Convention collective nationale

IDCC : 2728. – SUCRERIES, SUCRERIES-DISTILLERIES
ET RAFFINERIES DE SUCRE

Brochure n° 3029

Convention collective nationale

IDCC : 493. – VINS, CIDRES, JUS DE FRUITS, SIROPS,
SPIRITUEUX ET LIQUEURS DE FRANCE

Brochure n° 3044

Convention collective nationale

IDCC : 573. – COMMERCES DE GROS

Brochure n° 3092

Convention collective nationale

IDCC : 504. – INDUSTRIES ALIMENTAIRES DIVERSES

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE LA SOLIDARITÉ ET DE LA FONCTION PUBLIQUE

CONVENTIONS COLLECTIVES
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Brochure n° 3101

Convention collective nationale

IDCC : 992. – BOUCHERIE, BOUCHERIE-CHARCUTERIE,
BOUCHERIE HIPPOPHAGIQUE, TRIPERIE,
COMMERCES DE VOLAILLES ET GIBIERS

Brochure n° 3102

Convention collective nationale

IDCC : 1747. – ACTIVITÉS INDUSTRIELLES
DE BOULANGERIE ET PÂTISSERIE

Brochure n° 3117

Convention collective nationale

IDCC : 843. – BOULANGERIE-PÂTISSERIE
(Entreprises artisanales)

Brochure n° 3121

Convention collective nationale

IDCC : 1536. – DISTRIBUTEURS CONSEILS HORS DOMICILE
(Bières, eaux minérales et de table, boissons gazeuses

ou non gazeuses, boissons aux jus de fruits, sirops,
jus de fruits, boissons lactées et gaz carbonique)

Brochure n° 3124

Convention collective nationale

IDCC : 112. – INDUSTRIE LAITIÈRE
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Brochure n° 3125

Convention collective nationale

IDCC : 1586. – INDUSTRIES CHARCUTIÈRES
(Salaisons, charcuteries, conserves de viandes)

Brochure n° 3127

Convention collective nationale

IDCC : 1396. – INDUSTRIES
DE PRODUITS ALIMENTAIRES ÉLABORÉS

Brochure n° 3128

Accords nationaux

INDUSTRIES AGRICOLES ET ALIMENTAIRES

Brochure n° 3133

Convention collective nationale

IDCC : 953. – CHARCUTERIE DE DÉTAIL

Brochure n° 3178

Convention collective nationale

IDCC : 200. – EXPLOITATIONS FRIGORIFIQUES
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Brochure n° 3179

Convention collective nationale

IDCC : 1534. – ENTREPRISES DE L’INDUSTRIE
ET DES COMMERCES EN GROS DES VIANDES

Brochure n° 3184

Convention collective nationale

IDCC : 2075. – ŒUFS ET INDUSTRIES
EN PRODUITS D’ŒUFS

(Centres de conditionnement,
de commercialisation et de transformation)

Brochure n° 3215

Convention collective nationale

IDCC : 1267. – PÂTISSERIE

Brochure n° 3224

Convention collective nationale

IDCC : 1286. – CONFISERIE, CHOCOLATERIE, BISCUITERIE
(Détaillants et détaillants-fabricants)

Brochure n° 3233

Convention collective nationale

IDCC : 1405. – EXPÉDITION ET EXPORTATION
DE FRUITS ET LÉGUMES
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Brochure n° 3245

Convention collective nationale

IDCC : 1501. – RESTAURATION RAPIDE

Brochure n° 3247

Convention collective nationale

IDCC : 1513. – ACTIVITÉS DE PRODUCTION
DES EAUX EMBOUTEILLÉES,

DE BOISSONS RAFRAÎCHISSANTES
SANS ALCOOL ET DE BIÈRE

Brochure n° 3270

Convention collective nationale

IDCC : 2410. – BISCOTTERIES, BISCUITERIES,
CÉRÉALES PRÊTES À CONSOMMER
OU À PRÉPARER, CHOCOLATERIES,

CONFISERIES, ALIMENTS DE L’ENFANCE
ET DE LA DIÉTÉTIQUE,

PRÉPARATIONS POUR ENTREMETS
ET DESSERTS MÉNAGERS

Brochure n° 3294

Convention collective nationale

IDCC : 1987. – PÂTES ALIMENTAIRES SÈCHES
ET COUSCOUS NON PRÉPARÉ
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ACCORD DU 7 SEPTEMBRE 2009
RELATIF AU FONDS PARITAIRE DE SÉCURISATION

DES PARCOURS PROFESSIONNELS

NOR : ASET1050454M

PRÉAMBULE

Une contribution à destination du fonds paritaire de sécurisation des 
parcours professionnels est instaurée par l’accord national interprofession-
nel du 7 janvier 2009 et le projet de loi relatif à l’orientation et la forma-
tion professionnelle tout au long de la vie.

Cette contribution est calculée par les entreprises sur la base de leur obli-
gation légale de formation, en appliquant un pourcentage compris entre 
5 % et 13 %. Ce pourcentage est fixé chaque année par arrêté ministériel, 
sur proposition des organisations représentatives d’employeurs et de sala-
riés au niveau national et interprofessionnel.

Les sommes s’imputent sur la participation des employeurs due au 
titre du congé individuel de formation, du plan de formation et de la pro-
fessionnalisation.

Au titre du plan de formation et de la professionnalisation, elles sont 
déterminées par un accord de branche ou un accord collectif conclu entre 
les organisations syndicales de salariés et d’employeurs signataires de l’ac-
cord constitutif d’un organisme collecteur paritaire agréé interprofession-
nel. À défaut d’accord, elles sont calculées en appliquant le pourcentage 
mentionné à l’alinéa précédent de manière identique à chacune de ces 
participations. Les pourcentages appliqués respectivement au titre du plan 
de formation et de la professionnalisation peuvent être encadrés par voie 
réglementaire.

Article 1er

Répartition de la contribution

La section des entreprises de moins de 10 salariés est exonérée du poids 
de cette contribution afin de conserver les moyens nécessaires à l’accom-
plissement des missions prioritaires envers les PME qui sont définies dans 
l’ANI du 7 janvier 2009 et le projet de loi relatif à l’orientation et la for-
mation professionnelle tout au long de la vie.

La contribution des entreprises sur la participation à la formation pro-
fessionnelle continue (hors versement aux FONGECIF), tel qu’il est indi-
qué au préambule, sera imputée respectivement à hauteur de :

– 50 % au titre de la section plan de formation des entreprises de plus 
de 10 salariés ;
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– 50 % au titre de la section professionnalisation.

Article 2

Durée et date d’effet

Le présent accord, dont le champ d’application est précisé en annexe, est 
conclu pour une durée déterminée de 2 ans.

Il prendra effet dès sa signature et son extension sera demandée au 
ministère du travail, des relations sociales, de la famille, de la solidarité et 
de la ville.

Les partenaires sociaux se rencontreront dans les 6 mois qui suivent sa 
date d’expiration.

Fait à Paris, le 7 septembre 2009.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisations patronales :

Alliance 7 ;

Adepale ;

ABF ;

CSEM ;

FNB ;

SNBR ;

SES ;

CSFL ;

CSRCSF ;

SNFS ;

CFC ;

SFC ;

CNTF ;

FEDALIM

FICT ;

FNIL ;

FNEAP ;

FNECE ;

FEBPF ;

GITE ;



32 CC 2010/15

USNEF ;
SFIG ;
SIFPAF.

Syndicats de salariés :
FGA CFDT ;
FGTA FO ;
FAA CFE-CGC.
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ANNEXE I

CHAMP D’APPLICATION DES CONVENTIONS COLLECTIVES NATIONALES

DES BRANCHES SIGNATAIRES DE L’ACCORD (CODES NAF)

Alliance 7 : codes NAF 10.39A, 10.61B, 10.62Z, 10.72Z, 10.83Z, 
10.86Z, 10.89Z.

Association des entreprises de produits alimentaires élaborés (Adepale) : 
codes NAF 10.13A, 10.20Z, 10.31Z, 10.39A, 10.39B, 10.73Z, 10.85Z, 
10.89Z.

Association des brasseurs de France : code NAF 11.05Z.

Chambre syndicale des eaux minérales : code NAF 11.07A.

Fédération nationale des eaux conditionnées et embouteillées : code 
NAF 11.07A.

Syndicat national des eaux de sources : code NAF 11.07A.

Fédération nationale des boissons (FNB) : code NAF 46.34Z.

Syndicat national des boissons rafraîchissantes : code NAF 11.07B.

Chambre syndicale française de la levure (CSFL) : code NAF 10.89Z.

Chambre syndicale des raffineurs et conditionneurs de sucre de France 
(CSRCSF) : code NAF 10.81Z.

Syndicat national des fabricants de sucre de France (SNFS) : code NAF 
10.81Z.

Comité français du café (CFC) : code NAF 10.83Z.

Syndicat français du café (SFC) : code NAF 10.83Z.

Confédération nationale de la triperie française : code NAF 46.32A.

FEDALIM pour le compte :
– du syndicat national des fabricants de bouillons et de potages 

(SNFBP) ;
– des fédérations des industries condimentaires de France (FICF) ;
– du syndicat national des transformateurs de poivres, épices, aromates 

et vanille (SNPE) ;
– du syndicat du thé et des plantes à infusion (STEPI) ;
– du syndicat de la chicorée de France (SCF),

codes NAF 10.84Z, 10.85Z, 10.89Z.
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Fédération française des industriels charcutiers, traiteurs, transforma-
teurs de viandes (FICT) : codes NAF 10.13A, 10.85Z, 46.32B.

Fédération nationale des industries laitières (FNIL) : codes NAF 10.51A, 
10.51B, 10.51C, 10.51D, 10.86Z.

Fédération nationale des exploitants d’abattoirs prestataires de services : 
code NAF 15.1A ou 51.3C.

Fédération des entreprises de boulangerie et pâtisserie françaises 
(FEBPF) : code NAF 10.71A.

Groupement indépendant des terminaux de cuisson (GITE) : code 
NAF 10.71B.

Union syndicale nationale des exploitations frigorifiques : code NAF 
52.10A.

Syndicat des fabricants industriels de glaces, sorbets, crèmes glacées 
(SFIG) : code NAF 10.52Z.

Syndicat des industriels fabricants de pâtes alimentaires de France 
(SIFPAF) : code NAF 10.73Z.


