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Convention collective nationale

IDCC : 7005. – CAVES COOPÉRATIVES VINICOLES
ET LEURS UNIONS

AVENANT N° 69 DU 24 MARS 2010

NOR : AGRS1097177M

IDCC : 7005

Entre :

La confédération des coopératives vinicoles de France (CCVF),

D’une part, et

La fédération générale des travailleurs de l’agriculture, de l’alimentation 
et des secteurs connexes (FGTA) CGT-FO ;

La fédération générale agroalimentaire (FGA) CFDT ;

La fédération des syndicats chrétiens des organismes et professions de 
l’agriculture CFTC ;

L’union nationale des syndicats autonomes (UNSA2A) ;

Le syndicat national des cadres de coopératives agricoles et Sica 
(SNCOA) CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

La grille des salaires figurant au point 1, paragraphe 1 de l’annexe II de 
la convention collective est modifiée ainsi qu’il suit.
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1. Salaires minima garantis au 1er avril 2010

(En euros.)

CATÉGORIE NIVEAU SALAIRE POUR 151,67 H/MOIS

Echelon

Embauche Confi rmé Maîtrisé Expert

I 
OE 1 353,77 1 380,85 1 449,89

II 
OEQ

1 1 540,80 1 571,62 1 650,20 1 765,72

2 1 650,18 1 683,19 1 767,35 1 891,06

III 
OEHQ

1 1 798,48 1 834,45 1 926,17 2 061,00

2 1 908,91 1 947,09 2 044,44 2 187,55

IV 
TAM

1 2 019,35 2 059,74 2 162,73 2 314,12

2 2 171,85 2 215,29 2 326,05 2 488,88

V 
Cadres

Ad. Tech.
Com.

2 313,84 2 360,11 2 478,12 2 651,59

Direction 2 885,00 2 916,73 + différentiel/salaire réel

Article 2

La commission paritaire nationale se réunira pour faire le point sur la 
situation des salaires après la fin des vendanges, fin octobre.

Article 3

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant.

Fait à Paris, le 24 mars 2010.

(Suivent les signatures.)


